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ВВЕДЕНИЕ

Самообследование Государственного автопомиого профессионального образовательного
учреждения Чувашской Республики «Чебоксарский экономико-технологический колледж»
Министерства образования Чувашской Республики (далее — Колледж) проведено в соответствииси ч.2 ст. 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 года№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной
организацией», приказом Министерства образовапия и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324
«Об утерждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей
самообследованию»,

Целями проведения самообследования являются обесиечение доступности и открытости
ниформации о деятельности Колледжа, а также подготовка отчета о результатах
самообследования.

Оспованием для проведения самообслелования Колледжа явился приказ директора от 03
марта 2025 1. №159 «О проведении самообследования колледжа»,

Самообслелование проводилось рабочей группой в состав
Горшкова П.К. директор Колледжа - председатель рабочей группы;
Васильсва О.Л. заместитель директора по учебно-методической работе — заместитель
дателя рабочей грунны:
Иванова Л.Л. заместитель директора по учебио-произволетвенной работе и

инновационпой деятельности;
Николасна С.И. заместитель директора по воспитательной работе;
Григорьева Т.И.. заместитель директора по профессиональному инклюзивпому

образованию:
Кабстов Я.В., заместитель директора по общим вопросам;
Михайлова Т.И. главный бухгалтер.
Процедура самообследования включала в себя следующие эганы:
—планирование и подготовка работ по самообследованию
—организация и проведение самообследования во всех

Колледж
обобщение полученных результатов и формирование отчета;
—рассмотрение отчета на заседании совета Колледжа;
—утверждение отчета директором Колледжа;
— размещение утвержденного отчета па сайте образовательной организации.
В процессе самообеледования проанализированы документы. регламентирующие

образовательную деятельность Колледжа, а также отчеты статистического, аналитического
характера по различным паправлециям деятельности,

Отчег включаст в себя азналитическую часть и результаты анализа показателей
деятельности Колледжа. (Приложение 1).

пред

руктурных подразделениях



1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской
Республики «Чебоксарский экономико-технологический колледж» Министерства образования
Чувашской Республики создано в соответетвии с Гражданским колексом Российской Федерации,
Федеральным закопом «Об автономных учреждениях» и постановлением Кабинета Министров
Чувашской Республики от 27 апреля 2016 г. № 148 «О создании автономных учреждений
Чувашской Республики» путем изменения тииз существующего бюджетного профессионального
образовательного учреждения Чувашской Республики «Чебоксарский — экономико-
технологический колледж» Министерства образования Чувашской Республики,

Полномочия учредитсия от имени Чувашской Республики осуществияет Министерство
образования Чувашской Республики.

Полиомочия собственника имущества от имени Чувашской Республики осуществляет
Министерство экономического развития и имущественных отношений Чувашской Республики.

Меето нахождения Колиелжа: 428020, Чувашская Республика, г. Чебоксары, пр. Ленина,
дом 61

Адреса мест осуществления образовательной деятельности:
г, Чебоксары, пр. Ленина, дом 61:
г. Чебоксары, пр. Ленина, дом 48;
г. Чебоксары, ул. Кукшумская, лом 13;
Колледж имеет лииеизию серии № Л035-01243-21/00246543 от 07.06.2016, разрешающую

осуществиение образовательной деятельности но образовательным программам в соответствии
© приложецием к лицеизии, выдаиную Мипистерсвом образования и молодежной политики:
Чуваиской Республики (бесерочиая).

Свидетельство о государствениой аккредитации выдано Министерством образования
Чувашской Республики, регистрационный помер - № 18 ог 24 июля 2023 1. срок действия -бесерочио.

ОГРИ 1022101141446 зарегистрирован Инеиекцией Федеральной налоговой службы по
г.Чебоксары 13 поября 2002 гола.

Устав государственного автономного профессионального образовательного учреждения
Чувашской Республики «Чебоксарский экопомико-технологический колледже Министерства
образования Чувашской Ресиублики утверждён приказом Министерства образования и
молодежной политики Чувашской Республики от 18 мая 2016 года № 1204, согласован
распоряжением Государственного комитета Чувишекой Республики по имущественным и
земельным отпошениям ог 12 мая 2016 года № 343-р (с изменениями от 05.05.2017, 28.12.2018.
27.05.2022. 27.06.2023)

Предметом деятельности коллелжа является:
1) удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и

правствениом развитии посрслетвом реализации образовательных программ среднего и
дополнительного профессионального образования;

2) удовлетвореиие потребности общества в рабочих кадрах - сиециалистах со средним
профессионалытым образованием;

3) формирование у обучающихся гражданекой нозиции и трудолюбия, развитие
всиности, самостоятельности, творческой активности и информационной культуры;
4) сохранение и приумножение пранетвенных и культурных ценностей общества.
Для достижения поставленной цели колледж оказывает (выполняет) сисдующие услуги

(работы), относящиеся к основному виду деятельности:
1) образование профессиональное средисе
- реализация программ подготовки  квалифицированных рабочих, служащихв соответствии © федеральными тосударственными образовательными стандартами

ответ



о профессиям, установленным лицензи
деятельности

- реализация программ подготовки сиециалистов среднего звена в соответствии
с федеральными государственными образовательными стандартами по сиециальностям,
установленным лицензией на право осушествиения образовательной деятельности;

2) обучение профессиопальнос:
- реализация основных программ  профессиональюго ‘обучения — программ

профессиональной подготовки по профессиям и должностям служащих в соответствии
с лицензией па право осуществления образовательной деятельности

Колледж вираве осуществлять ириносящую доходы деятельность лишь постольку.
поскольку эго служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим
целям, при условии, что такая деятельность указана в Уставе,

на право осуществления образовательной



2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

Колледж возглавияст директор, назначаемый по итогам конкурсного отбора Учредителем,
Дирсктор работает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Чувашекой
Республики, Уставом Коллелжа.

Органами управления Колледжа являются:
— наблюдательный совт Колледжа (далее — Наблюдательный совет),
— общее собрание (конференция) работников и обучающихся Колледжа
— совет Колледжа,
— педагогический совет;
— методический совет;
— цикловые комиссии и иные коллегиальные орган

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления
Колледжа, порядок иринятия ими решений и выступления от имени Колледжа устанавливаются
`Уставом и соответствующими локальными нормативными актами Колледжа,В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей)
несовершениолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления
Колледжа и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные
интересы, по инициативе обучающихся, родитеней (законных — представителей)
иссовершениолстиих обучающихся и педагогических работников в Колледже созданы
студенческий совет Колледжа, студенческие советы учебных групи, совет родителей (законных
представителей) иссовершеннолетних обучающихся, действует профессиональный союз
работников Колледжа. комистенция, порядок их формирования и деятельности, сроки
полномочий которых определяются соответетвующими локальными нормативными акКолледжа

Нормативная и оргацизационио-расиорядительная документация Колледжа соответствует
действующему законодательству и Уставу

Система управления Колледжем обеспечивает устойчивое взаимодействие всех
структурных подразделений но обеспечению качественной подготовки студентов, организации
восиитательной работы и отвечает требованиям пормативио-иравовой базы среднего
профессионального образования. Структура управиения Колледжем отражаст основные
направления сго деятельности и соответствует целям и задачам, стоящим перед учебнымзаведением

ами



3. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ КАДРОВ,
-1. Реализуемые образовательные программы

Образовательные программы, реализуемые в Колледже представляют собой комплекс
осповных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты).
организационио-педагогических условий, форм аттестации, которые представлены в виде общей
характеристики образовательной программы, учебного плана, калеидарного учебного графика.
рабочих программ дисциплин, программ практик, фонда оценочных средств, методических
материалов и других материалов, обссиечивающих качество подготовки обучающихся.

Основные образовательные программы в Коллелже реализуются по соотвотетвующим
уровиям образования:

У Среднее профессиональное образование — подготовка сиециалистов средиего звена и
подготовка квалифицироваипых рабочих, служащих:

У Профессиональное обучение - профессиональная полготовка по профессиям рабочих,
должностям служащих;

У Дополнительное образование — программы повышения ква
профессиональной персиодготовки.

Образовательные программы рсализук
Колледж ежего)

в части состава диспии

ификации, программы
:я по очной и заочной формам обучения.

ло обповлясг осповные профессиональные образовательные программы
тии, установленных в учебном плано, и (или) содержания рабочих

программ учебных курсов, предметов, дисциилин, программ учебной и производственной
практики, меголических материалов, с учетом развития науки, техники, культуры, экономики,
технологий и социальной сферы.

Колисдж осущеетвияст свою деятельность па основании лицензии от 07.06.2016,
регистрационный помер линеизии № /1035-01243-21/00246543

В 2024 голу Колиедж осуществлял подготовку:
— сиециалистов средисго звена (программы подготовки специалистов среднего звена) из.

числа лиц, имеющих основное общее и средиес общее образование по очной форме обучения по
‘следующим сиециальностям:

09.02.07 Информационные системы и программирование:
19.02.03 Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий;
19.02.11 Технология нродуктов питанияиз растительного сырья;
20.02.02 Защита в чрезвычайных ситуациях:
20.02.04 Пожарная безопасность;
25.02.08 Эксилуатация беснилотных авиационных систем;
29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных издели!
29.02.10 Конструирование, моделирование и тсхнология изготовления изделий легкой.

промышленности (ио видам);
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учег (по отраслям);
38.02.07 Банковское дело;
40.02.01 Право и организация социального обеспечения:
40.02.02 Правоохрапительная деятельное:
40.02.04 Юрисируденция;
43.02.13 Техиолотия парикмахерского искусства;
43.02.14 Гостиничное дело:
43.02.15 Поварское и кондитерское дело;
43.02.16 Туризм и гоетеирииметво
43.02.17 Техиологии индустрии красоты;
46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение.
— сиециалистов средисго звена (программы подготовки сиециалистов среднего звена) из

числа лиц, имеющих основное общее и среднее (полное) общее образование, по заочной форме
обучения по следующим сиециальностям



38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
38.02.07 Банковское дело;
40.02.01 Право и организация социального обеспечения;

— квалифицированных рабочих кадров (программы подготовки квалифицированных
кадров, должностей служащих) из числа лиц, имеющих основное общее и среднее (полное)
общее образование, по очной форме обучения по следующим профессиям:

09.01.03 Мастер по цифровой обработке информаци:
09.01.03 Оператор ниформационных систем и ресурсов;
29.01.07 Портной;
29.01.33 Мастер ио изготовлению ине
43.01.02 Парикмахер;
43.01.09 Повар, кондитер:

лиц © ограниченными возможностями здоровья (программы профессионального
обучения) по профессиям:

16909 Ився:
18874 Столяр;
13249 Кухонный рабочий,
Средиегодовой контингент обучающихся Колледжа за 2024 год составил 2416 человека, в

том числе:
— 1970 человек — очная форма об;

Звен
— 41 человека — заочная форма обучения, программы подготовки специалистов среднегозвеи
— 324 человек — очная форма обучения, программы подготовки квалифицированных рабочих;
— 8 человека — профессиональное обучение из числа лиц с ограниченными возможностями

здоровья

чения, программы подготовки специалистов среднего,

3.2. Организация ир ема и качестве ый состав поетулниощих
Прием обучающихся в Колледж в 2024 голу осуществлялся в соответствии с:

— Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г.
№273-Ф3 (с изменениями и дополнениями);

— порядком ирисма на обучение по образовательным программам  срелиего
профессионального образования, утвержденным приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 457;

— правилами приема в Чебоксарский — экономико-технологический — колледж
Минобразования Чувашии в 2024 тоду, утвержденными приказом директора Колледжа от 28
февраля 2024 г. № 100;

и другими нормативно-правовыми актами, рехомспдациями Министерства образования и
пауки Российской Федерации, Министерства просвешения Российской Федерации

Деятельность приемной комиссии осуществлялась в соответствии с:
— положением о приемной комисени Колледжа, утверждениым приказом директора

Коллелика от 30 анреля 2021 г. № 184;
— положением об экзаменационной комиссии. утвержденным директором Колледжа

от 30 апреля 2021 г. № 184:
— положением об аиеллициониой комиссии Колледжа, утнержденным директором

Колледжа от 30 апреля 2021 г. № 184;



— положением о проведении вступительных испытаний, утвержденным директором
Колледжа 03 апреля 2023 г. № 2163/а.

Для организации приема в 2024 году в установленные сроки были утверждены приказами
директора Колледжа состав приемной комиссии, составы экзаменационной и апелляционной
комиссий, типовые формы договоров и дополнительных соглашений к договорам на оказание
образовательных услуг. стоимость обучения по образовательным программам средиего
профессионального образования, расписание вступительных испытаний,

Прием заявлений от поступающих по программам подготовки специалистов среднего
звона и программам профеесионального обучения в 2024 году осуществяялся с 17 июня по 15
августа 2024 года.

Прием в Колледж осуществлялся как за счег средств республиканского бюлжега
(контрольные цифры приема утверждаются ириказом Минобразования Чувашии), так и по
договорам с полным возмещением затрат на обучение с юридическими или физическими лицами.

Контрольные цифры приема в 2024 году выполисны па 100 %. Самый высокий конкурс
был па сиециальностях 40.02.02 Правоохранительная деятельность, 38.02.01 Экономика и
бухгалтерский учег (по отраслям), 43.02.16 Туризм и гостеприиметво, 20.02.02 Защита в
‘чрезвычайных ситуациях.

В 2024 тоду принято студентов иа обучение но программам подготовки специалистов,
среднего звена (таблица 1
Таблица 1 — Количество поданных заявлений и зачисленных студентов на обучение по
программам подготовки сисциалистов среднего звсиа в 2024 году. чел.

таблица 2):

_ Подано заявлений  _ Всего зачислено, чел
па базе ‘на базеФорма па базе среднего на базе средиего| осповного основногообучения общего общегообщего общегоЕ образования г образования—_ образования _ _ | образования

— бя | 53 |. = 749 -
Заочная = - = -

Результаты ириема на обучение по программам подготовки специалистов среднего звена
габлица 2 — Результаты приема на обучение по программам подготовки специалистов средиего

звена _ В _ И ИКИ
 Спепиальность КЦИ | Кояжо | Колво | Копкурена | Срелний | Мин

поданных | зачиелени | Тмеетопо | балл | проходнойзаявисний й паинлениям балл
09.02.07 Информационные й — _ _
системы и 54 | 35 5 610 4 4.00программирование (и | |коммерческой основе) — Г
19.02.11 Техиология Е ]
продуктов питания из 58 те а ню я Зи
растительного сырья

на в 50 ча 50 9.48 427
чрезвычайных ситузциях

`20.02.02 Защита в _ Г за ПИ —
чрезнычайных ситузниях (на | 39 и ыы ет 3
коммерческой основе)
20.02.04 Пожария  — | аи | 50 _ 882 418 340 |безопасность в и тп
20.02.04 Пожарная ы й
белонасность (па ее 0 тет 3 33
коммерческой олово)



29.02.10 Конструирование,
моделирование и технология > .
‘изготовления изделий. 50 83 ео 5% ыы 26
„легкой промышленности (по
_видам)
38.02.01 Экономика и -
бухгалтерский учет (по # 362 2: лв 412 чиотраслям)
38.02.01 Экономиви | | |
‘бухгалтерский учет (но 52 215 52 4,13 4,33. 3,95
отраслям) ((на коммерческойоснове) =
38.02.07 Банковское дело. 298 56 5,32 4,37 4,00

О Ориепруния | 0 | 39 [Г ® Е Е |
40.02.02 | Е | И. Роны "|5`Правоохранитсльная % 805 эра м 388| деятельность | о440.02. |'Правоохрании во 328 60 4.39 30
‘деятельность (

, коммерческой осно
40.02.15 Поварекое и -коидитерское дело 50 194 50 3,88 4,15 3:84

43.02.16 ТУ —_гостеприимство 25 458 25 18,32 4,76 4,75
43.0216 Турами  —
гостеприимство (па 26 #2 26 3,15 4.30 3.15

| коммерческой оеноне)
43.02.17 Технологи р
пидустрин красоты 26 м9 26 5,73 421 348

46.02.01 Документационное |
‘обеспечение управления и 30 129 30 4,30. 4.02 3,55
архивоведение (па.

| коммерческой осноне) _ _
Итого А 749. 553 | 149 — 4.29 333

В 2024 году принято студентов на обучение по программам подготовки
кналифинированных рабочих, лоляепостям служащих (таблица 3):
Таблица 3 — Количество поданных заявлений и зачисленных студентов на обучение по’
программам подготовки квалифицированных рабочих, лолжиостям служащих в 2024 голу, чел,

о "Подано заявлен Всего зачислено, че. — |
на базе т на базе на базе

Форма обучения | основного те основного среднегоЕ общегообщего общего общегообразования =_ _ образования образования | образования
Очная _ 454 = —_ 0 -

Результаты приема на обучение по программам подготовки квалифицированных рабочих,
должностям служащих отражены в таблице 4.
Таблица 4 — Резульгаты приема па обучение по программам подготовки сиециалистов среднего
звена

К



Кол-во Коикурсна | Средиий | МинПрофессия КЦИ | поданных 1 место по балл | проходной— заявлений ий баллор 50 50 428 3.90
информационных.
зистем и ресурсов:
9.01.33 Мастер по 25 58 25 232 4,12 357изготовлению

«ейных издель ь РИ _ _
3.01.09 Повар, 25 138 25 552 402 37Кондитер НИ _|Изоло 100 15а 100 220 4.02 357

Ещё одно направление образовательной деятельности Колледжа — это профессиональное
обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья.

Колледж осуществляет обучение лиц с ограпиченными возможностями здоровья и
инвалидиостью © различными позологиями ио профессиям Столяр и Шнвся,

В 2024 году принято 45 студентов на обучение по программам профессионального
обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья.
Таблица 5 Количество поданных заявлений и зачисленных студентов на обучение по
программам ирофессионального обучения лиц е ограниченными возможностями здоровья в 2023
году. че

1Тодано зая Всего зачислен. чел.

Резуль
.65

на базс специальной коррекционной
общеобразовательной школы

на базе специальной коррекционно
общеобразовательной шко.

45

ограничептыми возможностями здоровья отражены в таблиие 6
Таблица 6.
ограпиче ями здоровья

гы приема па обучение по программам професенонального обучения лиц с

Результаты ириема на обучение по программам професеионального обучения лиц с
ми возможност

Колиелже за 2021-2024 годы

2024 год

Итоговые результаты количества зачисленных студентов отражены в таблице 7.

Профессия | КЦИ |Кол-во подаиных| Кол-во | Коикурсна | Средии Мин
заявлений | зачислениых | | место но | балл | проходной

заявлениям _ __| балл
118874 Столяр _ 36 Я п: | ИВИИ 120 4.18 3.43
19601 Швея. 29 [в 4.6 4.36Итого. | о _ ы | 447 [ 336 |]

Таблица 7 — Динамика приема поданных заявлений и зачисленных студентов на обучение в

5793

Период Кол-но поланных заявлени о зачисленных, чел,
2021 код 3605 №
2022 год Г 3272 0 _
2023 кол — 3943 |. 888 _

924



На резульхаты приема в Колледи влияет организация профориентационной работы,
которая включает разнообразные формы и методы работы по полготовкс к приему поступающих
и проводится в течение него гола

Важным элементом профориситационной работы являстся информирование школьников.
той целью организуются и проводятся:

— дни открытых дверей,
— педели профессий,
— экскурсии по Коллелжу.
— собрания лля родителей школьников.
— конкурсы и олиминалы,
— выездные встречи с учащимися школ города и районов республики.

3.3. Организация учебного процесса
Оргаиизация образовательной деятельности в Колледже осуществиястся в соответствии с:
— Федеральным закопом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации»:
— Приказом Минироснещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка.

организации и осуществиения образовательной деятельности по образовательным программам
среднего ирофессионального образования»;

— Приказом Министерства науки и высшюто образования РФ и Министерства
просвещения РФ ог 05.08.2020 № 885/390 «© практической подготовке обучающихся:

— Приказом Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 г. № 438 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам
профессионального обучения»;

— Приказом Миниросвещения России от 08 ноября 2021 года № 800 «Об утверждении
порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профеесионального образования»;

— Приказом Министерства просвещения РФ ог 02 сентября 2020 =да № 457 «Об
утверждении Порядка присма па обучение по образовательным программам среднего
профессионального образования»

— Приказом Минобриауки России от 17 мая 2012 года № 413 «Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;

— Приказом Министерства просвешения Российской Федерации от 18 мая 2023 года №
371 «Об утверждении фелеральной образовательной программы среднего общего образования»:

-Федеральными государственными образовательными стандартами  ередисто
профессионального образования (ФГОС СПО) ио сисциальностям/профессиям;

— Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от28 сентября 2020
г. № 28 «Об улверждении санитарных правил СИ2.4.3648-20  "Санитарио-
эпидемионогические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления
детей и молодежи

— Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ
от28 япваря 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-Г
21 «Гигиенические пормативы и требования к обеспечению безонасвости и
(или) безвредпости для человека факторов среды обитания»;

Уставом государственного автономного  профевсионального образовательного
учреждения Чувашской Республики «Чебоксарский экономико-техиологический колледж»
Министерства образования Чувашской Республики;

— локальными нормативными актами Колледжа, регламеитирующими образовательныйпроцесе
2



Реализация всех образовательных программ осуществляется в соответствии ©
утвержденными учебиыми планами, календарным учебным графиком, расписанием учебных
занятий на семестр и калсидарно-тематическими нланами дисциплин.

На основе учебных иланов ежегодно разрабатывастся календарный учебный график.
Недельная учебная нагрузка студентов очной формы обучения ис превышает 36 часов
обязательных аудиторных занятий. По заочной форме обучения количество часов в учебном году
на обзорные, установочные, практические занятия и лабораторные работы, проводимые в период.
сессий, составляет 160 часов.

Учебный год в Колледже начинается © 1 сеитября, делится па два семестра и заканчивается
согласно учебному плану но конкретной сиециальности, Все виды занятий проводятся но
расписанию на семестр. Продолжительнеть семестров и наличие экзаменационных
определяются учебными планами.

В течение учебного года для студентов днажды устанавливаются каникулы, в том числе 2
иедели в зимисе время, Расписание учебных занятий является документом, регламентирующим
учебную работу Колледжа, средством онтимальной организации работы студентов. Учебное
расписание составляется заведующей учебной частью и утверждается дирсктором Колледжа с
учетом обесиечения иелагогической пелесообразиости, соблюдения санитарно-гигиснических
порм и максимальной экономии времени преподавателя. Расписание предусматривает
испрерывиость учебного процесса в течение учебного дия, равиомерность распределения
учебной работы студентов в течение недели. Продолжительность учебного часа установлена 45
минут, Перерывы между учебными запятиями и перерывы для обеда соответствуют Санитарио-
онидемиологическим требованиям к организации учебно-производственного процесса в
образовательных учреждениях.

Па каждую экзаменационную сессию. установленную калеиларным учебным графиком по
сиециальностийрофессии, составляется утверждённое заместителем лиректором но учебной
работе расписание экзаменов и консультаций, которое доводится до сведения студентов ие
позднее. чем за 2 исдели ло пачала сессии,

Кабинеты и лаборатории оснащены в соответетнии © требованиями к профессиональным
‘образовательным программам исобходимым количеством демонстрационного и лабораторного
оборудования. учебной и методи литературой, лидактически материалам
наглядными пособиями ити.

Образоваисльный ироцесс в колледже ориентирован па последующую практическую
деятельность выпускиикон, Практическими навыками студенты овлалевают при выполнении
лабораторных и практических работ. при курсовом и линломном проектировании, во время
практики,

Коллектив коллелжа постоянио работает нал повышением педагогического мастерства
изучает новые педагогические технологии, ишет и внедряет новые формы и методы обучения,
средства активизации познавательной деятельности студентов, организует самостоятельную и
творческую работу стулеитов. Ирсподаватели колледжа, в совершенстве владея программами:
преподаваемых дисциилии. лия оитимизации учебио-носпитательного процесса в пелях
максимальной реализации индивилуального творческого потенциала каждого обучающегося по
овладению знаниями проводят оптимальный отбор методов, средств и форм обучения и
воспитания, а также применяют па практике исследовательские и опытио-эксиериментальные
методы и методики управления и прогнозирования педагогического процесса.

3.4. Орг изация практической подготовки студентов
Полготовка конкурентоспособных и востребованных сиециалистов. профессиональные

качества и компетенции которых соответствуют запросам современного рыпка труда — одна из
осиовных задач, стоящих перед Колледжем в настоящее время.



В соответствии с учебными планами, Положением о порядке организации и проведения
практической подготовки студентов, рабочими программами практик в Колледже предусмотрено
прохождение учебиой, производственной и предлинломной практики по получению
профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. Основной задачей
производственной и ирсддииломной практик являстся формирование профессиональных
компетенций и дальнейшее трудоустройство выпускников,

работа о организации практической подготовки включает в себя:
— взаимодействие © организациями и предириятиями, выступающими в качестве ба

прохождения практики, подбор баз практик лля студентов;
— заключение договоров на организацию и проведение практической подготовкиобучающихся.

'Практическая подготовка студентов осуществляется в учебио-производетвенных
мастерских, лабораториях, профильных организациях и учреждениях, с которыми заключены
договора о практической подготовке студентов.

Бжегодио расширяется перечень организаций и учреждений, на базе которых студенты
Колиеджа могуг проходить практическую подготовку. В настоящее время имеется 69
действующих договора на прохождение студентами практик. В таблице 8 приведен перечень
предириятий, с которыми заключены договоры па проведение практик в 2024 году,
"Таблица $ - Базы осуществления практической подготовки студентов Колледжа в 2024 году

Паимснование
тЙ сиециальности, База практикипрофоссии

ОЛО «Чебоксарский хлебозавол №2»
19.02.03 Гехиология 000 ИК «Смак»

хлеба, коидитерскихи | — ЛО«АККОНДЬ
макароны иислий 000 «Комбинат питания №

000 «Конлитерская «Илаиста»

— ГУМЧС России по Чуваниекой Республике
20.02.04 Пожарная Чувашская республиканская поисково-спасательная служба

‘безопасность, — КУ Противопожарная служба ГКЧС ЧР.
_—_ ЗАО «Чебокеарское предприятие «Сеспель»

(000 «Яхтинг»
000 «Стулеря

(000 «ЕотекеИром»
29.02.04 — 000 «Никотекстиль»

Конструирование, баяне3 Е Е — 000 ке»моделирование и.
тсхпология швейных

изделий
000 «Элита»
000 «Ивейно-промынилен

— 000 «Фирма художеет
00 «хи»

| — 000 «Север!»
—_ 000 «Руно-спен»

‘Чебоксарский филиал ЛО «АБС Русь»
| 000 «Аудиторская компания «Эталон

38.02.01 Экономика и оо оныНО — 000 «Торовая комания ТАВ»4. бухгалтерский учет (по аи
отраслям) ЛО «АБС ЗЭиМ Автоматизация»

— ЛО «Зеленстрой»
|1 000 «ИИИ Бреслер»,

ие предприятие «Пчелка»
сниых промыслов «ПахаТере»

а



ЛО «ЧЭАЗ»
— Филиал ЛО «Газпром газорас
—_ ЛО «Чувашхлобопродукт»
— 000 «ИК «Промтрактор»

000 «ИК «ЧАЗь
— ЛО «ПО им. В.И Чапаена»
— 000 «Гарант-Чебоксары»,
—_ 000 ИКФ «Находка»
— ЛО «Лена»
— ПЛО «ЧАЗь

000 «Дельта»
УК «Аркала»

— ЛО «Чупашхлсбоиролують
— ЛО «Спенавтохозяйство»
— 000 «Марго»
— 000 «Кейсиетеме»
— 000 «Альяие-Авто»
— 000 «Сельхозиродукты Чувашии»
—_ 000 «ДМ-Груш»
— ЗАО ИФ «Чебоксарекагропромтехоервис»
— ^О «Восток-Сервис:

— ПАО «Сбер
— Банк ВТВ (ПЛО)
— ЛО «Россельхозбанк»
— ПЛО «Совкомбанк»
— ПЛО «Промсвязьбанк»
— ПАО «Альфа Банк»
— ТУ - Рагмонльное Отеле

40.02.01 Право и Отлеиы социальной защиты населения КУ «Цейр
организация социального | прслоставления мер социальной поддержки» Миитруда Чувашии

обесисчение — Государственное учреждение — Управление Пенсионного фонда
Российской Федерации н Чувашекой Республике
'000 «Комбинат шитания №1»

— ООО «Вкусный лом»
43.02.01 Организация |- 900 «Старый город»

обслуживания в — 000 «Коилитерская планета»
—_ 000 «Речииков Групи»общественном питании ОО рав ан
— «Мрия Резорт и СПА»
= ООО «ВкусФуд» _

ИИ Румянцева Т.А. парикмахерская «Студия красоты»
— ИП Уливаиова О.Л. парикмахерская «Быюти»
— ИП Козлова И.И. парикмахерская «Магнолия»

000 «РоманИлюе»

слеление Чебоксары»

38.02.07 Банковское дело

ФСС РФ по ЧР

43.02.12 Технология |- а
— ИИ Сомииа

рее ыы -_ И Шатрова Е.В. салом красоты «Прима»искусства —_ ИИ Овчинникова И.Л.
ИИ лесина М.И.

— 000 «Та самая»
— 000 «Голдричя
- ИИ Фелорова Анна Васильевна Са

— 000 «Отель»
— 000 «Поволжская гостиничная комнания»
000 «РСО-Инжинириигя - отель «Мрия Резорот»

— Алсаи Фемили Резорт и СИА
— 000 «Гостиница «Дубрава»
- 000 «ВОЛГА ПРЕМИУМ ОТЕЛЬ»

‘он красоты «Анны Фелоровой».

9 43.02.14 Гостиничное
дело
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— 000 «Иарадие»
- 000 «Поволжская госгиничная компания»

— 000 «Хелен-Дрим»
- 000 «Парк Отель Усальба»
— 000 «Гэлакси»
— 000 «Эльбрус»

000 «Сочи Парк Отель»

и

43.02.15 Поварское и
копдитерское дело

46.02.01
Документациопное

обеспечение управления
и архивоведение

'ЛО «РЖД Здоровье «Санаторий Октябрьский»
— 000 «ражлане»
— 000 «Комбинат питания №1»
— 000 «Кулинар Плюс»
— 000 «Центр»
— 000 «Азбука»

000 «НикаЙлюе»
— 000 «Арман»
— 000 «Отель»
— 000 «Вкусный лом»
— 000 «Ата

000 Тотем»
— 000 «Торговля и питание»,
— 000 «Отель»
— 000 «ищифабрикаВосток»
— «Мрия Резорти СИЛ»

000 «Крафтфанать
— 000 «Тейк ит»
— 000 «Вкусфуд»
— 000 «Вкусный дом»
— 000 «Старый горол»,
— 000 «Коилитерская пл

| = 000 «Речииков Груши»
—БУ ЧР «Государственный исторический архив Чувашской
Республики» Министерства культуры, по делам национальностей,

мационной политики и архивного дела Чувашской
Республики
— БУ ЧР «Госуларствениый архив современной истории Чувашской
Республики» Министерства культуры, по делам национальностей,
информационной политики и архивного дела Чувашской Республики
—БУ «Тоскииостулия «Чувашкино» и архив электронной
локумситации» Минкультуры Чувашии

БУ «Чущиитсхиииситариющия» Минюста Чувашии
БУ «Детскочоношеская библиотека»

— Минкультуры Чувашии,
— 000 ИО «Экра»
— Министерство образован
= 000 «УК «АКГ «Эталон»

та»

Чунишиской Республики

09.01.03 Мастер по
обработке цифровой

информации

43.01.02 Иарикмахер

— Цивильское районное отлеление сулебных приставов УФССИ
России по ЧР
— БУ «Чуваштехиивситаризация» Минюста Чувашии

Чебоксарский филиал АО «АБС Русь»
— ГУП ЧР «Чувашавтотранс» Минтранса Чувашии
— 000 «СМАК-ГУРМЭ»
—_ Министерство образования Чувашской Республики

БУ «Гокархив сопремсииой истории Чувашской Республики»
Минкультуры Чувашии

Общество с ограниченной отвее
— ИН Румницева Т.А. парикмахерская «Студи

ИИ Улишиновы О... парикмахерская «Быоти»
ИИ Козлова ИА|-, парикмахерская «Магиолих»
000 «Рома
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000 «Мыта»
— ИИ Салмииа С.
— ИП Овчинникова И.А.
— ИИ Елесина М.И.

000 «Та самая»
— 000 «Голдрич»
— ИИ Божанова С.В.

ИИ Фелорона Л.Б.
`000 «Комбинат инта
000 «Кулииар Плюс»
000 «Центр»

— ООО «Азбука»
— 000 «Иикайлюс»
— 000 «Арман»
— 000 «Отель»

000 «Вкусный лом»
— 000 «ПпицаФабрикаВосток»,
— 000 «Пекария у Дома»
— «Мрия Резорт и СПА» |

—_ 000 «Крафифииат» |
000 «Стройкомфорть

— 000 «Иолимер»
000 «Зодчий-Цеитр» ]

15. 18874 Столяр — (000 «Вика-Двина»

14. | 43.01.09 Повар, кондитер

— 000 «УК Олими»
ИИ Айкии ВАН,

—_ ИИ Григорьева Л.В.
000 «Хлопковый рая
000 «бели»
000 «Яхтин»
000 «Лелу Киея
000 «Еатехиром» |
000 «Север '»
000 «Руно»
000 «Мирослава»
000 «Острая роза»
000 «Нико Текстиль»
000 «Комбинат питания МТ»,

16. 19601 Швея

13249 Кухонный
__ рабочий 000 «Кулинар Плюс»

Сотрудничество с базовыми предириятиями позволяет не только обеспечить студентов.
местами практики, но и осуществлять сбор информации для подготовки выпускиой
квалификационной работы, проводить паучио-иселедовательские работы, организовывать
иаучно-производствениые семинары. Помимо паправления студептов в организации и
учреждения для прохождения производственной и преддипломной практики, Колледж
привлекает руководителей и специалистов в качестве преподавателей, научных руководителей
выпускных квалификационных работ.

Для организации практической подготовки студеитон в 2023 году в Коллелже созданы и
фуикционируют 2 учебно-производетвениых комилекса «Кофейня» и «СтолярОк».



4.СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ
4.1. Анализ профеесиональн

требованиям ФГОС СПО
х образовательных программ ина соответствие

Колиедж в своей деятельности ориентирован на качественное предоставление
образовательных услуг всем внутренним и виешиим потребителям и ведет постоянное изучение:
ожиданий всех заинтересованных сторон. Подготовка сисциалистов в колледже ведется на
оснований осповных профессиональных образовательных программ (ОПОП), разработанных в
строгом соответствии © Федеральными государственными образовательными стандартами
среднего профессионального образования © учетом развития науки, техники, культуры,
экопомики, техпологий и социальной сферы и с учетом запросов работодателей

Особое место в оценке качества подготовки сиециалистов занимают олимпиады и
конкурсы профессионально мастерства. Участие студентов в различных конкурсах является
одним из важных факторов и показателей профессиопального становления и развития
высококвалифицироваиных сиециалистов, В Колледже были проведены предметные олимииады,
победители которых представляли образовательную организацию на республиканском уровие
(по линии РУМО). В 2024 учебном году 942 студента приняли участие в 302 мероприятиях,
призеров 352 студента.

Подготовка специалистов в Колледже ведется на осповании осповных профессиональных
образовательных программ (далее — ОПОП). разработанных в соответствии с федеральными
тосударственными образовательными станлартами среднего професснонального образования с
учетом развития науки. техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы и с
учетом запросов работодателей,

Вариативная часть учебных иланов сиециальностей/профессий использована па
расширение часов циклов диециилии (ОГСЭ, ВИ, профессиональный) и па введение новых
дисциилии, междисциилинарных курсов и профессиональных модулей. В учебных планах
отражен максимальный объем часов, объем обязательных вудиторных занятий, в том числе
практических и лабораторных занятий. Объем часов по кажлой диециилиие распределен мо
семестрам. отражены нсе виды практик, их объем, количество часов на консультации. При
распределении учебных диециилин по курсам и семсетрам обучения обеспечивается логическая
последовательность их изучения обучающимися.

Практика яниястся обязательным разделом ООШ СНО НИКЬС. ПИССЗ и ПО. При
реализации ООП СПО НИКРС, НПИССЗ и ПО предусматриваются следующие виды практик:
учебная и производственная.

Производственная практика состоит из двух этанов: практики по профилю специальности
и ирелдицломной практики. Учебная практика и производственная практика (по профилю
сиециальности) проводятся Колледжем при освоснии обучающимися профессиональных
компетенций в рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как
концеитрированио в несколько периодов, так и расередоточено, чередуясь с теоретическими
занятиями в рамках профессиональных модулей

Каждая учебная дисциилииа. междисциилинарный курс и профессиональный модуль
завершается — промежуточной — алтестацией, определяемой учебным — иланом
снециальности/ирофессии СПО. Объём семестрового контроля реализуется в ирслелах нормы.

Студенты, обучающиеся ио программам подготовки сисциалистов средиего звена,
нодготовки квалифицированных рабочих кадров, служащих. профессионального обучения,
елиют ие более $ экзаменов и 10 зачетов в год, В указанное число пе входит аттестация но’
физической культуре:

Время, выделясмое на пронедение экзаменационных сессий, государственную итоговую
аттестацию/итоговую аттестацию, каникулы соответствует ФГОС СПО. По всем учебным
дисциплинам, профессиональным модулям, учебным и производственным практикам имеются
рабочие программы, комилекты оценочных ередети, методические материалы, разработанные
преподавателями Коллелжа.



Методологическую основу Колледжа составляют метолический совет, цикловые
комиссии, школа начинающего педагога, студенческое иаучиое общество «Исследователь»,
Рабочим органом являстся методический сонст. который анализирует состояние и эффективное
методической работы, вносит предложения по совершенствованию се структуры и деятельности.

В плане мегодической работы на текущий учебный гол была заложена масштабная работа
влечение вссго учебного года. Все пункты данного плана были выполнены в указаппые сроки, в
том чисие:

* Утверждена пормативио-илапирующая документация;* согласованы изменения и донолиения рабочих программ, фондов оценочных средетв,
методических материалов по дисциилинам образовательных программ;* рассмотрены, согласованы и утверждены

индивидуальные планы работы иренодаватеией,
иланы работы учебных кабинетов.
иланы работ цикловых комиссий,
трафик провсления педель цикловых комиссий.

* расширеиы возможности использования мультимедийного оборудования в учебномпроцессе:
* оранизовано посещение уроков, открытых мероприятий преиода
* проведены консультации преподавателей по вопросам методической, научно-

исследовательской, кружковой работы,
* проведена научно-практическая конференция студентов колиеджа:* проведена подготовка к участию в открытой Межрегиональной копферсиции-

фестивале иаучпого творчества учащейся молодежи «Юность Большой Волги»* оргацизовано участие студентов и педагогов в различных конкурсах, конферсициях.
олимииадах и т.

* проведены предметные  олимииады, победители которых участвовали в
нубликанских олимниада

* цикловыми комиссиями проведено 9 декад ЦК © открытыми мероприятиями для
педагогов и студентов:

* проведены олимииалы профоссионального мастерства студентов в колледж* провсдены обучающие и консультационные занятия по оформлению учебио-
методической документации и 1.

Одним из важисйших направлением работы в Колледже является учебио-метолическое
обеспечение образовательного процесса, В течение года педагоги корректировали рабочие
программы, актуализировали фонд оценочных средств и мстодические разработки: конспекты
лекций и разиичиых занятий, методические указания по выполнению лабораторных и
практических заиятий, курсовых и дипломных работ, методические рекомендации по
выполнению самостоятельных работ, учебные пособия, рабочие тстради, расчетно-графическис
задания. Паличие методических указаний и рекомендаций по дисциилинам составило сто
процентов. Традиционно велась работа по обновлению лилактических и раздаточных
материалов, пособий, демонстрационных материалов, наглядных средств обучения: плакатов,
схем, планшетов, действующих макетов технологического оборудования, электрифицированных
схем и др. Обиовияются и создаются повые наглядные пособия, в том числе и силами стулентов
на занятиях кружков, но время практических запятий, курсового и динломного проектирования.

Ирсиодаватели применяют различные методы обучения. В интерактивном режиме
ироходяг миогие теоретические уроки, лабораторные и практические занятия, снособствуя
развитию общих комистенций, касающихся коммуникативных функций. По- прежиему
прсиодаватели широко используют злоровьесберсгающие и информационные технологии,

Болыное внимание в Колледже уделяется созданию и соверисиствованию учебио-
методических комилексов, которые формируются иреподавателями в целях паиболсе полной
‘реализации образовательных и восинтательных задач.

слей колледжа

ре
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С Г ссптября 2024 года при реализации средиего общего образования Колледж использует
Федеральную основную  общеобразовательную программа -  учебно-методическую
локумситацию, определяющую единые для Российской Федерации базовые объем и содержание
образования определенного уровня и (или) оиределениой направленности, планируемые
результаты освоения образовательной программы,

Для обеспечения коммуник педагогических работиков © обучающимися
используются платформы УК Месссиджер и «Сферум».

Использование цифроной образовательной среды для повышения качества современного
образовательного процесса:

— ЦК математических и сстественионаучных диециилии: Якласе, РЭШ; Библиотека
МЭШ; Учи. Ру: видео Уроки. иет; Виртуальная лаборатория по химии, биологии и физике

ЦК иностраншых языко | йт спаБостети: ВирзисВеБЫ К апоз.ги
Вирго уве. сого; ЧуРИАИ.сот; Нуемуоткзвее.сот; зуотазуалей; Вирз:/ипавйув.гш/

ЦК компьютерных дисциииии.: Академия медиа; РЭШ; МОШЕ: Яндекс сервисы; Гугл
сервисы

— ЦК технология
тестов Опйве Гея Ра

ких лисциилин.: Академия медиа; Гугл сервие; Онлайн конструктор

ЦК гуманитарных диециилии: Академия медиа; РЭШ, Яндекс сервисы; Гугл сервисы
— ЦК Сферы услуг: Академия медиа
— ЦК технических дисциилни: Компас; Визно
— Цк учетных дисциилии: Академия Медиа; 1С Бухгалтерия; сайты банков; Банки.ру

ЦК экономических и социально-юридических диециилии: Академия медиа; Яндекс
Гугл сервисы,сервисы:

На базе Колледжа создан и усиешио фуикционирует Учебный центр профессиональных
квалификаций в сфере услуг по следующим направлениям: «Хлебонечение», «Парикмахер»,
«Портной». о задачами являются внедрение в образовательный процессе учебио-
произволетвениого оборудования, максимально приближенного к редльному производству,
повышение ккалификации, подготовка и переподготовка взрослого населения но указанным
направлениям по запросам рынка труда Чувашии:

42. Библиотечио-ниформациониое, учебио-мегодическое обеспечение
образовательного пропесса

Библиотска обосиечивает образовательны
справочной, х

й процесе учебной,
ожествсиной литературой, периодическими изданиями.

Осиповой для комилектации библиотечного фонда являются учебные планы по
«исциальностям и профессиям и рабочие ирограммы по соответствующим дисциилинам.

Приобретение учебной литературы осуществляется па основе заявок от предесл:
цикловых комиссий и преподавателей соответствующих диециилии по согласованию ©
директором Колледжа,

Книжный фонд библиотеки по состоянию па 31 лекабря 2024 т. составил: 44 565
экземиляров, в том чиеле- учебная литература 31 133 экз.

- официальные издания - 454 экз.
- сиравочная литература - 251 жз..
- художественная литература — 11 021з,
Допоииительными источниками ипформации для обучающихся и преподавателей
ся профеесиональные журналы и газеты, сборники научно-практических конференций.

Преподаватели, обучающиеся и сотрулиики Колледжа имеют возможность работать с
электронными версиями периодических журналов.

Пополиение книжного фопда в 2024 году составило 2284 038 рублей, 30 копеск,
приобретено 2 811 экземиляров учебной литературы

учебио-методической.

геле

явлЯю

20



Обссиечениость учебной литературой по сиециальностям, профессиям раскрыта в
таблице 9.

‘аблица 9 - Обесиечениость учебной литературой ио специальностям и профессиям
Кол-во Кол-во Доля Кол-во

пазваний | экземиляров | изданий, | экземиляров
Специальность/ профессия основной основной — | изданных за па 1

учебной учебной последние 5 | обучающегос
_ | литературы | литературы ‘лет я

09.02.07 Информащи системы 04 6%) я
1 программирование 2387
19.02.03 Технология хя
коплитерских и макаропных 58 2326 З5л% 30

| излелий НИ НИ
19.0211 Технология продуктов $6. а р Е:
паитакия т роетотельното сырья И 8%

о Защита в чрезвычайны20.02.02 Защита в чрезвычайных М 566% 18ситузциях
20.02.04 Пожа Ио 52% 5
28.02.08 5 48% 28види = И —
29.02.04 Конетрунроваии
моделирование и технология ит 44 34% 92

Иных изделий — —
.10 Конструирование,

моделирование и технолог мы Л 38 а
изготовления изделий легкой ^ р
промышленности (но видам)
38.02.01 Экономика и ма РЕ ов 19
бухгалтерский учет (по отраслям) |
38.02.07 Баиконское дело 13 4421 55% Е
40.02.01 Право п орпишзация Е 8 и м

| социального обеспечения В гы В
40.02.04 Юрисирулсиция 95 2276 521% з7

[30.02.02 Правоохранительня и в 19
| деятельность И — -
43.02.13 Техиодогия ь | 3 ”| пирикмахерского искуства ыы я ыы ы
43.92.17 Технологии индустрии р 85 0% 6
43.02.14 Гостиничное лело 5 1091 7% 2
43.02.16 Туризм и гостеиринметно 94 4185 559% 58
43.02.15 Поварское и & и р >ко ое лело И
46.02.01 Документанионное _
обесиечение управления и ® 4059 55% 59
 архиноведение
09.01.03 Мастер и обработке

| цифровой ииформации
09.01.03 Оператор информационных

ем и ресурсов,

104 1302 30.9% 50
88 2421 9% 24



43.01.02 Парикмахер 61 1354 15% 58
29.01.07 Порпюй 61 1061 271% 21,22
29.01.33 Мистер по изготовлению 47 729 391% 29швейных издели
43.01.09 Повар, кондитер 92 3067 324% 23

В читальных залах библиотск Колледжа оргапизовано 55 посалочных мест. Библиотека
оснащена сканером. принтерами, копировальными аниаратами, имеется выход в Интернет.
Имеются 5 компьютеров с доступом к сети Иниернет,

Библиотечный фонд обиовлястся за ечег новых поступлений и подключений к
полнотекстовым ЭБС.

000 «Ирофобразование» на основе договора № 11530/24РВОЕ предоставило лоетуи к ОР
СИО «РКОРобразонацие» в количестве 3 000 изименований, предназначенных для комилекеного
учебио — методического обеспечения образовательного процесеа с 25.08.2024 г. по 24.08.2025 г.

Функционирует НОВ е|Ьтагу. Ви — российская научная электронная библиотека и НЭБ
открытого достуна «Киберленинка». Дия оргацизации образовательного процесса на портале
доступны материалы болсе чем 3000 журналов и учебных изданий с открытым доступом.

Кроме обязательной учебио-методической литературы в библиотеке Колледжа имеется
лополнительная литература, которую студеиты используют в читальном зале для
самостоятельной работы, для написания рефератов, курсовых и динломных работ, а такж
ивучно-иопулириая, сиравочная литература, энциклоиедии и энциклоисдические словари. Фонд
иериолических изланий состоит из цеитралытых и местных изданий, а также отраслевых
изданий. Ежегодно оформиястся нолииска на газеты и журпалы.

В 2024 1. бибинотска вынисывала || наименований периодических изданий. В библиотеке
ведется Два каталога — систематический и алфавитный. Эффективному взаимодействию с
информацией способствуют  олсктрониые каталоги. В библиотеке установлена
автоматизироваиная библиотечная система «1С: Библиотека колледжа». Использование
автоматизированиой бибинотечной системы позволяет вести полноценный поиск литературы в
автоматизироваииом режиме. В целях воспитания информационной культуры, студентам
прививаются навыки поиска информации и сс применения в учебном процессе и паучной работе,
ориситирования в сиравочио-библиографическом аинарате библиотеке.

Методическое обеспечение но организации образовательного процесса пр лено
учебио-методическими комплексами. н состав которых входя учебные планы, рабочис
программы, методические указания для проведения лабораторных и практических работ,
курсового и дипломного проектирования, фонды оцепочиых средеть, материалы для
оргапизации самостоятельной работы студентов и другие. Учебно-методические комилексы
ежегодио обновляются и совершенствуются.
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5. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ
Качество образования — комплекспая характеристика образовательной деятельности иподготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным

государственным образовательным стандартам, в том числе стенень достижения планируемых
результатов образовательной программы. Колледж, в свосй деятельности ориентирован па
качественное предоставление образовательных услуг всем внутренним и внешним потребителям
и ведет иостояпнос изучение ожиланий вссх зайитересованных сторон

Полготовка сисциалистов в колледже ведется па основании осиовных ирофа
образовательных программ (ОНОП), ра
то

сиопальных
пработанных в строгом соотнететвии с Федеральными

уларствеиными образовательными стандартами среднего профессионального образования с
учетом развития иауки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы и ©
учетом занросов работодателей. При составлении учебных планов учтены общие требования к
разработке основных образовательных программ по всем профессиям и специальностям. В
соответетвии с п, 18 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам среднего профессионального образования ОПОН обновляютсяежегодно.

5.1. Текущая, промежуточная аттестация
В Колледже постоянно осуществляется контроль качества подготовки студейтов. Одним

из основных объектов деятельности в этом направлении являстся контроль усиеваемости:
текущий, промежуточный, итоговый,

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация студентов в Колледже
осуществляются па основе Положения о формах, периодичности и порядке текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации студентов,

Текущий контроль усисвасмости студситов осуществияется путем ироверки уровня
знаний и практических навыков ио видам аулиторной и висаудиторной (самостоятельной)
работы с применением таких методов и средств как: письменный или устный опрос,
тестирование, рефераты, контрольные работи, эссе, ломашиие залания и др.

Организация промежуточной аттестации студеитов в Колледже по сисциальностям и
профессиям регламентирустся учебными планами, графиком учебного процесса и расписание:
учебных заиятий, утверждасмыми в установленном в Колледже порядке.

Промежуточиая аттоетация осуществияется через систему сдачи зачетов и экзаменов по
дисциилинам учебиого илана специальности, профессии с определением оценки знани
(отлично). 4 (хорошо), 3 (удовлетворичельно). 2 (иеудовлетворительно), «зачтено» и
«исзачтено». Зачеты проводятся в конце семестра в счег времени, предусмотренного учебным
планом па данную дисциплину,

Экзамепы проводятся в сиециальню отведенные сроки — экзаменационные сессии.
Расписание экзаменов и консультаций составляется в соответствии с утвержденным графиком
учебного процесса. утверждается заместителем директора но учебной работе и доводится ло
сведения преподавателей и студеннон ие поздисс. чем за две недели до начала сессии.

Дия обесисчения контроля выполнения требований ФГОС СПО к содержанию и уровню
иодготовки специалистов сформированы фоиды оценочных ередеть, состоящие из контрольных
аданий, экзаменационных вопросов, тостов, которые используются как в ходе текущей, так и в.

ходе промежуточной аптсетации студентон,
При составлении различных форм и вариаитов контроля знаний в обязательном порядке
иотся компетенции, ирслусмотренные ФГОС СНО.учит

5.2. Государствениая итоговая аттестация
Одним из осовных показателей результата образовательной деятельности Колледжа:

являстся государствениая итоговая аттестация/итоговая аттестация студеитов. Государственная
итоговая аттестация/итоговая аггестация в 2023 голу проводилась в соотвегетвии с:



Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности но

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным
приказом Министерства просвешения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 762;

Порядком проведения государственной итоговой зттестации по образовательным
программам среднего профессионального образования, утверждённым приказом Министерства
просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г. № 800;

Положением © государетвенной итогоной аттестации и итоговой аттестации,
утвержденным приказом директора Колледжа ог25 поября 2022 г. № 54а:

—Ноложением об оформлении вышускиых кналификационных работ, утерждениым
приказом дирсктора от 28.10.2020 г. № 510:

—Приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашекой Республики
ог 09 декабря 2022 г. № 1827 «Об утнерждении председателей государственных

273-Ф

иологический колледж» Минобразования Чувашии на 2023 гол»;
—Приказом директора Колледжа от 14 зиреля 2023 г. № 183 «Об утверя

ударствениой экзаменационной комиссии и аттестационной комиссии»:
—ФГОС СО:
—Графиками учебного процесса для сисциальноетей и профессий:
—Методикой перевода результатов лемонстрациониого экзамен в оценку, изложенной в

Методических рекомендациях © проведении аллестации © использованием механизма
лемонстрационного экзамена, утвержденных расиоряжением Министерства просвещения
Российской Федерации от 01.04.2019 № -42.

Иредседателями государственных экзаменационных комиссий/итестационных комиссий
являются лица, ие работающие в Колледже, из

— руководителей или заместителей руководител
образовательную деятельность, соответствую 6
которой готовятся вынускиики;

организаций, осуществижмющих
сти профессиональной деятельности, к

— иредетавителей работодателей или их объединений, направление деятельности которых
соответствует облаети профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники,

Государетвениая экзаменациоиная комиссия работала в соответствии с положением об
итоговой государственной аттестации и расписанием защиты выцускных квалификационны
работ (диниомных работ, нисьменных работ) и демонстрационных экзаменов, При основной
форме ГИА. енных ФГОС дополнительно Д”) елавали 10 снециальностей/ирофессий

Рабоза ГОК ироходила в соотнерении © утвержденными калепдарными учебными
графиками и раснисапиями,

В отчетах предеелателей государственных экзаменационных комиссий/аттестациониы
комиссий отмечается, что в ходе государственной итоговой антестациийитоговой аттестации
выпускники иродемонстрировали хороший уровень теорстической подготовки, проявили умение
‹амостоятельно выполиять практические навыки, грамотно выражать и аргументировать свою
точку зрения.

В 2024 году к слаче государственной итоговой аттестации и итоговой аттестации было
допущено 561 студент. В разрезе сиециальностей, профессий и форм обучения данные
представлены в таблице 10.

твер?



"Таблица 10 - Выпу.сепудентов в 2024 году
- гы вом числе. —| Очная форма обучения

. Е За счетИаимснование в ва средствКод выпуск- средетвпальоети, профессии оо | ро | Фимимоеких м| АВЕ ит) обучения“еор поридическихбюджетыГ ыы | | ши— о сиЕЦиАльости —_
Гехиолокия хлеба,

1. | 19.02.03 | кондитерских и 19 19 Г оВ макаронных ииий | | |
20.02.04 | Пожарная безоиасность 68 24 44 о

Конструирование, =
50.02.04 | молелирование "15 № 1 о

^ О технология швейных ы— изделий — | ы |копомика и4. 3802.01 | бухпьперский учег в 53 18 о
(по отраслям) __ и р

38.02.07 | Банковское дело я 4 юм
6 | 40.02.01 | Про си орпиичания | 30 > 46 18социального обеспечения
& [43.0115 Технология ы в $ п| | парикмахерекоко иекуена | № | К9 | 43.0114 | Гостиничное дело м Е т о
то. |345 | Поварскоси коидитерекое | 55 р 6 Во — и |Документационное|. | 46.02.01 | обеспечение управления н| 21 21 о о| `` [ прхивоведение:

— итого 7 | 38 127 32
ОИ ПРОФЕССИЙ |

Мастер по обрабоке. |
09.01.03 | цифровой информации ы О

43.01.02 | Парикмахер, и о о
| 43.01.09 | Повар. кондитер 9 о

итого Й Й
_ ИТОГО по программам 127 32
18874 | Спляр о о

19601 | вся —_ о 0
— итого _— Й Й

ВСЕГО ПО КОЛЛЕДЖУ. 127 32

Ио резульлатам государетветиитоговой аттестации/итоговой аттестации выпускников
государственные экзамсиационные комиссии вынесли решение о выдаче диплома о среднем
профессиональшюм образовании 520 выпускникам Коллелжа. Свидетельства об обучении лицам
© ограниченными возможностями здоровья получили 41 выпускник Колледжа,
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Результаты государственной итоговой аттестации студентов предетавлены в таблицах 11-
15.
"Таблица |1 - Результаты государственной итоговой аллестации вышускников по программам
подготовки сиециалистов среднего звена за 2024 год.

опущен "Сдали итоговую государственную аттестацию Выныя |
"Специальность Гил 'Всего «5» &чь «3» «2» ты= э. балля [| 95 [ав [%

"Техпология хлеба, 33ыы по [вм 3 | -|-|-|-макаронных
| дели А и и ши

Поаее и 55 | 100 | 55 | бо |6 | 29 [35 | 69 |4 |5 | 0 |0| 42
кондитерское дело ь ы —

68 | 10до | ва | 1000 | 46 | зо 2 || оо |оо а

бухпитерский ит || 1000 | м1 | 1009 | 47 | 406 | 38 | 302 | зм | 292 | 00| м
| учет (но отраслям) — Ее =

Банковское де | 57 | 1000 | 57 | 1000 | 32 | 5 |022 |428 |3 | 58| 00| 45
| Право и. И =
‘организацияв 89 | 1000 | 39 |000 |242 | м |228 |3 | за | 00| 47

| Документации ие О ИО Г.
нос обеспечение р 6нь 2 | лоб | 21 | 00 |667 |7 | 33| ооо 45

| зрхивошеление —
Конструирование,
моделирование и .и 1 | обо |5 |000] и | 733 |2 | в |2 | 33| 00| 45
пвейных инлерый || й
технологий
парикмахерекоо | 15 | 1000 | 15 | 1000 |5 | 333 |0 | 66 ооо 43

О ПО ООО ООО ООО И |ОИИ
Гостиничное о мрт [59 | -|-| 456

| дело ООН СООО ПОВ ПОВ О ПВН Г |
| вско |497 | 9 [367 | 10 |269 | 589 [153 [350 [м [#3 [о |0| 45

Таблица 12 - Результаты государственной итоговой аттестации выпускников очной формы
обучения но программам подготовки квалифицированиых рабочих, служащих за 2024 год _

Домущевы 5ую государственную аттсстац Средн
Профессия кГиА | Вю | 45» «4» «3 <» | 96

И Е С Е О Е ОР И ОС ЕЕ ОС ИЕ
09.01.03 Мастер

по обработке |5) В В Е - 2и 22 | 1000 | 22 | 1000 | 19 3636 [2 |909 |1 |455 |0 а
пиформщии ||
43.01.02

Парикмахер | 14 | 1000 | м | 1000 |6 |425 | 5 зи |3 | ма | 0 421
| 43.01.09 Повар, | |7 || | в |. Г си [109] м | 09 |6 имо оо

ВСЕГО ||| |599 [18 [3395 [4 [759 [0 за



Таблица 13 - Результаты итоговой аттестации студентов по программам профессионального
обучения за 2023 год —Допуменых — брали ино госулиротиеую аа —ГИА___| Веео «5 и З», РЕ

о [| м
Срелни
Йбалл

Профессия

И ТЕЗ ТИ
Е Швея 26 |100 |2Г вое [м] № [4

5 мб [4006 [903
6 || | [№ [385 [4 [154
рю [№ [339 [60| [и

Выпускники Колледжа показали высокий уровень подготовки. Средний балл ГИЛ по
специальностям и профессиям составил 4.35 балла.

С 2018 года вышускники и студенты Колледжа сдают государственную итоговую
цию и промежуточную антестацию в виде демонстрациониого экзамена. Вжегодно

увеличивается количество комистеиций демонстрациониого экзамена и выпускников, сдавших
ео.

‘атте

Таблица 14 - Анализ слачи демонстрационного экзамена студентами
Паимсноваь показателя

Колич тво Центров проведения ДЭ и

` Количество студентов, славших ДЭ. втом числе: | — 405
Количество студентов, сдавших ДЭ в рамках ГИА | 365 272
Количество студентов, славших ДЭ в рамках ПА | 25 | №

В 2024 году демонстрационный экзамен слали 405 выпускников, в том числе 272 студента
прошли государственную итоговую алтестацию в виде демонсграционного экзамена,
133 студента — в рамках промежуточной аттестации

Результаты сдачи демонстрационного экзамена студентами в 2024 году отражены в
таблиие
Таблица 15- Результаты сдачи демонстрационного экзамена за 2024 год.

Снециальность/профессия рений
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 41
38.02.07 Банковское дело 4,46
43.02.03 Технология парикмахерского искусства 3.93
43.01.09 Повар, кондитер 4,35
43.02.14 Гостиничное дело 39
43.02.15 Поварское и кондитерское дено 421
46.02.01 Документациопиое обесиечение управления и архивоведение 4:05
(промежуточная аттестация). ;

Результаты государствениой итоговой аттестации выпускников Колледжа позволяют
слелать вывод о том, что подготовка в Колледже осуществляется качественно, на достаточном
уровие и соответстнуег ФГОС СПО.



53. Достижения студентов.
Участие студситов в различных копкурсах являстся одним из важных факторов и

показателей  профессионального становления и развития высококналифицированных
сиециалистов. В течение 2024 года студенты Колледжа активно участвовали на различных
республиканских, региональных, всероссийских копкурсах и показали хорошие результаты:

25 января 2024 - Всероссийский конкурс «Культура сервиса и качество обслуживания в
России» - диилом 2 стенени;

25-26.01.2024 - У Международная дистанционная олимииала но образовательной
программе «Гуризм» - 3 место:

24-27.01.2024 - 1! Ресиубиикаиский копкуре по англи
Динлом 2 место;

Январь — соревнования по альшинизму «Лучииий альиниет», 1,2, 3 места;
3 февраля 2024 - ХХ ПВеероссийский конкурсе паучно-исследовательских работ

обучающихся образовательных учреждений им. Д.И. Менлелесв - 2 место:
9 февраля 2024 - Республиканская олимпиала по исихологии «Психология без границ» -

2. 3 места;
13-16.02.2024 - И Межрегиопальная олимпиада профессионального мастерства

обучающихся по гостиничному делу «Пять звезд» - Динлом 2 стеисни;
17 февраля - Интеллектуальая игра: Парламентские дебаты - Динлом 2 степени;
26-01 марта 2024 тод - Х! Межрегиональная конференция-фестиваль «Научно-

практическая дсятельность как средство становления профессиональной комиетентиости
обучающегося системы профессионального образования» - | место, 2 место, лауреат:

21.02.2024 - Республиканская олимпиада но Экопомике оргапизация —_ Диплом 1 место:
29 февраля 2024 - Республиканская олимпиала по сиециальности 43.02.13 Технология

парикмахерского искусства — 2 место. 3 место (2):
29 фепраля 2024 - Республиканская олимииала по профессии 19601 Швея — 1.2, 3 места:
5 мар 2024 - Всероссийская студенческая конференция «Культура, искусство и традиции

народов - знак насиедия» - линломы 1. 2 стеисни;
6 мариа 2024 - Республиканская олимииала по общепрофессиональным дисциилинам:

техническая механика, материаловедение. метрология — 3 место:
04.03.2024 - Реснубликанекая игра «Знатоки экономики» - Динлом 2 место
12.03.2024 - Межиредметная олимпиада обучающихся СПО ЧР мо информатике,

математике и физик — 3 место;

кому языку 1 .ОУЕ ЕМОМЗИ -

нентов «Молодая инновационная Чувашия: Творчество и активность» - | мее
мари 2024 - Реснубликанекая олимииада но дисциплине «Иностранный язык» - 2, 3

место, лауреат:
22 марта 2024 - Реснубликанская олимниада по биологии - 3 место;
22 марта 2024 - Ресиубликанская олимииала по химии — поминация:
22 марта 2024 г - «Своя игра ио информационным технологиям» - | место;
26.02.2024-26.03.2024 - [\ Всероссийский творческий конкурс комныютерной графики

«Цифровая галерея» - Диилом 2. 3 место:
Мар! - Реснубликанские «Париамениские лебатых - Динлом 2 место;
Мари - Реснубликаиский квсет «Правовой лабирнит» - Динлом 3 место:
Марг - Республиканский Квест «ПРО ДЕНЬГИ» - Динлом 1 меето;
Марг - Интеллектуальная Квест игра: Правовой лабирипт - Диплом 3 стеиени;
Марг - ХХ! Всероссийская (национальная) Опкрыгая паучиая конференция молодежи и

студентов Молодая иниювациониая Чувашия: творчество и активность — | место, 2 место;
Марг - Всероссийские соревнования «Человеческий фактор» студсическая лига, | эта -

Диилом 1.2.3 стенепи:
Мар - Республиканская олиминала ио бухгалиерскому учету — 1.2. 3 место:

28



Марг - Международная научно-ирактическая конференция для студентов и
преподавателей «Современные тенденции и персиективы развития общественного 1
сервиса и туризма» - Динлом 2,3 место:

4 зиреля 2024 года - Республиканская олиминада но правовому обесиечению
профессиональной деятельности —2 место, лаурсаи

8 аирсля - Республиканская У социально-исихологическая олиминада по психологии
«ВЕМНИЗ» - 2 место, 3 место:

Апрель 2024 года - [У Всероссийский творческий конкурс комныютерной графики
«Цифровая галерея» - | место, 2 место;

9 аирсля - Всероссийская олимпиада лля учащихся школ и колледжей «Гостеприимство в
мировой культуре: история и современиость» - 3 место;

12.04.2024 - Всероссийский исторический квест «Первый. Космический» - Диплом
15.04.2024 - Всероссийская олимпиада по химии МГУПИ - Динлом призера.
23.04.2024 - ХУ! республиканская паучно-практическая конференция «Шаг в будущее» -

1 место, 2 мест
13.04. 2024 › - Международная научная слуденч

гуманитарным и сстеетненным наукам — Диилом 2 степени;
Лирель - Всероссийской студенческой олимпиаде «Я профеесион@л» - диплом 1 место;
Апрель - УШ Чемиионат но профессиопальному мастерству среди инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья «Абилимшикс» в Чувашской Республике — 1 место;
Аирель Региональный конкурс «Чувашская национальная кухия — | место;
Аирель - Международная 58-паучная студеическая конференция по техническим,

чацитарным и естественным изукам - Динлом 1 место;
15 мая 2024 - Республиканская олимииада ирофессионального мастерства по комистенции.

«Поварское дело» - призер:
16 мая 2024 - ХХ\У1 Международная студенческая научно - практической конференция
. Юность. Творчество» - | место, 2 место, номинация, лауреат
17 мая 2024 - Республиканская олимпиада по информатике и \%

среди студентов профессиональных образовательных —3 место;
20 мая - Ресиубликанская олимиинала по физике и математике — 2 место, 3 место;
21 мая - Чемпионат но оказанию первой помощи и исихологической поддержки «Помоги

первым» - Динлом 1.2.3 степени;
мая - Республиканская олимпиада ио профессии:

28 мая - | Межрегиональный фору
диилом:

31 мая - Реснубликанская олиминала по ОБЖ ереди студентов профессиональных
образовательных организаций Чувашской Республики - 3 место:

май - Междупародная иитериет-олимпиада «Солнечный свет» - Диилом 3 место:
май - Международная  паучио-ирактическая конферсиция «ЗНАНИЕ-ПОИСК-

ТВОРЧЕСТВО-2024» - Динлом 3 стенени;
4,5 июня - Ш Реснубликанекий открытый фестиваль студсической молодежи «Мозаика.

культур» срели профессиональных образовательных организаций Чувашекой Республики — 1
место (2). лаурсае:

7 июня - ХХУ1 Межрегиональная конфорснция-фестиваль научного творчества учащейся
молодёжи «Оность Больной Волги» - лаурсаты:

14.06.2024 - [Всероссийская  оплайн-олиминада по информатике, номинация
«Информационные технологии — диплом 1 степени:

16-26.10.2024 - Всероссийская электронная олимииала но пожарной безопасности — |
место, 2 место, 3 место, призерь

Июнь - Региональные соревнования Зарница 2.0 — | место:
Октябрь 2024 - Ресцубликанский конкуре научно-исследовательских работ/проектов

среди обучающихся НОО ЧР — 2 место, 3 место;
р

ния,

кая коиферсиция по техническим,

«Па
программированию

91.07 Портной - 2 место, 3 место;
и Иредирипимательство: новые идеи молодежи» -



‘Октябрь - Всероссийская акция «Цифровой диктант» - 3 место;
29.11.2024 - Межрегиональная  конфереиция-фестиваль научного ‘творчества

обучающихся «Профессионалы будущего» - 1 место, 3 место:
Поябрь - Развискательно-образовательный флешмоб «Матког» -2 меето:
Ноябрь - УП республиканский конкуре-поэтический баттл «Пусть слово доброе дук

согреет...» - Диплом 2, 3 место
Поябрь - Всероссийский конкурс проектов «Гуризм и гостсирииметво: территория

молодежных идей» - Динлом 1 место;
03.12.2024 - Республиканский копкуре студеических работ «Это моя работа!» - | место, 2

место (2), 3 место
03.12.2024 - Вжеголная всероссийская проснетительская акция «Военно-патриотически!

диктант — 2094» - 3 место;
05.12.2024 - Республиканский экологический конкуре Жизнь 2:0 — 1 меето, 2 место, 3

мест
09.12.2024 - Всероссийский экологический диктани- дипломы 2, 3 меет
11.12.2024 - Регионалыняй этаи весроссийского конкурса научио-исследовательских

работ обучающихся имени Д.И. Менделеева — | место, 2 место;
10.12.2024 - Реснубликанский конкурсе научного творчества обучающихся среди

образовательных организаций Чувашекой Республики «Экология глазами студентов»,
посвящённый Году экологической культуры и бережного приролопользования в Чувашии — 2
место:

24.12.2024 - УП Всероссийская олимиивда по зехиологии и проектированию 1
легкой промышленности - 3 меето.

Декабрь - Межлупародный творческий конкурс «© России с любовью» интериег
«Страна Мастеров» - Динлом 1.2, 3 место

Мар! 2023 года - Отборочный чемиионаг Регионального этана Чемпионата но
профессиональному мастерству «Профе лы — 2023» в Чувашской Республике:

1. Метлова Я.С. комиетенция «Адмипистрирование отеля» - 1 место.
. Платонов И.Д. комиетенция «Администрирование отеля» - 2 место.
. Серова К.М. компетенция «Администрирование отели» - 3 место.
. Шемякина Е.С. комиетенция «Администрирование отеля» - 3 место.

Нгорова 1.А. компетенция «Банковское дело» - | место.
6. Мурзабасна 1.С. комистенция «Банковское дело» - | место,
7. авлона К.В. комиетенция «Банковское лело» - 2 место
8. Трифонова Т.Л. комистенция «Банковское дело» - 3 место
9. Аилресва К.Л. компетенция «Бухгалтерский учет» - 2 место
10. Зотова В.А. компетенция «Бухгалтерский учет» - 3 место

1. Морозова О.С. комшаленция «Документациониое обесиечение управления и
архивонеление» 2 место.

12. Михайлова К.Л. комиетеиция «Документационное обесиечение управления и
архивовеление» - | место.

13. Иванова Е.Д. комистеиция «Докумситационное обеспечение управления и
архивовеление» - 3 место.

14, Захарова С.Л. комистенция «Интерист-маркегииг» - 3 место.
15. Блинова Е.В. комистенция «Интернет-маркегинг» - 3 место.
16. `Грошкина Л.А. комнетенция «Интериет-маркетииг» - | место.
17. Кольцова А.Ф. компеленция «Интернет-маркетиш» - 1 место.
18. Савельсва Д.В. комиетенция «Интернет-маркетинг» - 2 место.
19. Смелона Д.С. комиетенция «Кондитерское дело» - | место.
20. Иванова Я.В. компетенция «Кондитерское дело» - 2 место.
21. Инлеркина К.Л. компетенция «Копдитерское дело» - 3 место

зделий

Ио
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Фатесва А.В. компетенция «Парикмахерское искусство» -2 место.
Тахвейкииа 0-1, комиетенция «Парикмахерское искусство» - | место.
Архипова А.В. компстеиция «Парикмахерское искусство - 3 место,
Кульметьена Я.П. компетенция «Поварское дело» - | место.
Михайлов Д.Л. компетенция «Поварское дело» - 2 место.
Захаров Л.В. компетенция «Поварское дело» - 3 место.

28. Кириллов К.Л. комиетенция «Пожарная безонасиость» -
29. Михайлов Д.С. комиетенция «Пожарная безопасность» -2 место.
30. Михайлов 10.1. комистенция «Пожарная безонасность» - 2 место.
31. Павлов И.В. компетенция «Пожарная безонаспость» - 2 место.
32. Иванов М.В. компетенция «Пожарная безопасность» - 2 место.
33. Макаров П.Д. компетенция «Иожариая безоиаспость» - 3 место
34. Волков К.А. компетенция «Пожаризя безопасность» - 3 место.
35. Иванов Д.О. комиетенция «Пожарная безопасность» - 3 место.
36. Матвеев М.И. комистенция «Пожарная безонаспостья - 3 место.
37. Семенов В.Л. компетенция «Пожарная безонаеноетья - 3 место.
38. Голубев И.В. комистевция «Пожарная безонасность» - 1 место.
39. Николаев И.В. комистенция «Пожарная безопасность» - | место,
40. Морозов Л.Л. комистенция «Пожарная безонаеность» - 1 место,
41. Навлов Д.Л. комиетенция «Пожарная безоиасность» - | место.
42. Ларионов М.С. комиетенция «Пожарная безонаеность - | место,
43. Яковиен П.О. комистенция «Правоохранительная деятельность (полицейские)» -
место.
44. Трифонов А.А, компетенция «Праноохранительная деятельность (полицейские)» - 3
место.
45. Пронии М.Л. комиетенция «Правоохранительная деятельность (полицейские)» - 3место,
46. Шеислова В.Д. комистенция «Праноохранительная деятельность (полицейские) -
место,
47. Грикорьсва А.Е. комистенция «Правоохранитель
место.

место.

я деятельность (полицейские) - 3

48. Филиниона Д.С. компетенция «Правоохрацительная деятел
место.
49. Ильии Д.А. компетенция «Праноохрапительная леятельность (полицейские)» -
место.

ность (полицейские)» - 3

50. Серьсев И.И. комнененция «Иравоохранительная деятельность (полицейские) - 3
место.
51. Монов И.А. комистенция «Праноохранительная деятельность (полицейские)» - 3
место.
52. Зорина С.В. комиетенция «Иравоохранительная деятельность (полицейские)» - 3
место.
53. Воронцов Г.Л. компетенция «Праноохранительная леятельноеть (полицейские) - 3
место.
54. Проконьен 1.В, компетенция «Ираноохранительная деятельность (полицейские) - 3
место.
55. Данилова Д.В. комистенция «Правоохранительная деятельность (полицейские) - 3меето.

6. [марина [.М. комистенция «Иравоохранительная деятельность (полицейские)» - 3
место.
57. Бабасв Мухаммед Шахип Оглы комистенция «Иравоохранительная деятельность
(полицейские)» - 3 место.

з



58. Чах
2 место.
59. Феляков Р.Г. компетенция «Правоохранительная дея
место.
60. Пучагии И.Д. комистенция «Правоохранительная деятельность (полицейские)» - 2
место.
61. Еруков И.
место.
62. Григор
2 место.
63. Петров В
место.
64. Тиняков И.И. комистенция «Правоохранительная деятельность (полицейские)» - 2
место.
65. Громова В.Ф. комиетенция «Правоохранительная деятельность (полицейские»
место.
66. Еремеев И.Л. комистенция «Правоохранительная деятельность (полицейские)» - 2
место.
67. Спиридонова М.Л, комиетенция «Правоохранител
- 2 место.
68. Ильин И.А. комиетенция «Проектировщик индивидуальной финансовой траектории»
- 3 место.

ция «Правоохранительная деятельность (полицейские) -
льность (полицейские)» -

комиетеиция «Правоохраиительная леятельность (полицейские) - 2
сва Ю. Л. комиетенция «Правоохранительная леятельность (полицейские

комиетеиция «Правоохранительная деятельность (полицейские)

ьная деятельность (полицейские)»

69. Архинова Я.О. комиетенция «Проектировщик нидивилуальной финар
траскториих - | место.
70. Кулрявкин Д.А. комистенция «Проектировщик индивидуальной финансово
траскторних - 2 место.
71. Аписимова В.В. компетенция «Рекругишг» - 2 место.
72. Анисимова В.В. компетенция «Рекругииг» - 3 место.
73. Иллариопова О.И. компетенция «Рекрутинг» - 1 место.
74. Ильина А.Ю. компетенция «Ресторанный сервис» - 2 место.
75. Гаврилов Д.Г. комистенция «Ресторанный сервис» - 3 место.
76. Кашоков Б.Л. компетенция «Ресторанный сервис» - | место.
77. Яковяева Л. 1. комистенция «Сервис иа объектах гостеприимства «Горничная» - 2
место.
78. Левая Л.Б. комистенция «Сервис иа объектах гостсириимства «Горничная» - | место.
79. Сорокина 1:11. комистенция «Сервис па объектах гостеприимства «Горничная» - 3
место.
80. Дунасва С.Б. комистепция «Социальная работа» - 3 место.
$1. Кулакова ЛЮ. компетенция «Социальная работа» - 3 место.
82. Трифонова ГО, компетенция «Социальная работа» - | место.
83. Абрамова М.Л. компетенция «Спасательные работых - 2 место,
84. Немцев М.С. комиетенция «Сиасательные работых - 2 место.
85. Штации К.И. комистенция «Сиасательные работы» - 2 место.
86. Берясв А.Д. комистенция «Снасательные работы» - 2 место.
$7. Фомин Р.В. комистенция «Сиасательные работы» - 2 место.
88. Лидресв Л.С. компетенция «Спасательные работы» - | место,
89. Козлов И.В. комиетенция «Спасательные работы» - 1 место.
90. Мавлова В.Г. компетенция «Сиасательные работых - | место.
91. Кудрявцев Л.В. комистенция «Сиасательные работы» - [| место.
92. Киячев Л.И. комистенция «Сиах к работых - | место.
93. Ямуков П.С. комнетенция «Спасательные работых - | место,
94. Пиколаен И.Р. компетенция «Спасательные работых - 1 место,



95. Алексеев М.В. компетенция «Сиасател
96. Яньшиков И.И. комистенция «Спаса
97. Яковлева К.Л. компетенция «Спасательные работы» - 3 место.
98. Федотов Р.В. комиетенция «Сиасательные работы» - 3 место.
99. Ефремов М.О. компетенция «Спасательные работых - 3 место.
100.Аидресв А.А. комиетенция «Сиасательные работы» - 3 место.
101-Кошкин А.1. комиетенция «Сиасательные работы» - 3 место.
102. рилесва Д.В. комистенция «Спасательные работы» - 3 место.
103.Серисена ОЛО. комиетенция «Техпологии моль» - 3 место.
104.Илларионова К.В. комиетенция «Гехиологии моды - Г место.
105, Некпедавичюте В.Л. компетенция «Гехнологии молы» -
106.:рмолаева М.П. комиетенция «Хлебонечение» - 3 мест,
107. Алексеева Л.Л. комистенция «Хлебонечение» - 3 мест.
108.Тарасона '1.С. комиетенция «Хлебонечение» - | мест
109.Беззубона Л.С. комиетенция «Хлебонечение» - 2 ме
110. Назарова ДТ. компетенция «Хлебонечение» - 2 мест.

ные работых - | меето.
ъные работых - | место.

место.

Апрель 2023 г. - Региональный эгаи Чемпионата по ирофессиональному мастерству
«Профессионалы — 2023» в Чувашской Республике:

111.Мурзабаена В.С. компетенция «6:
112. Кольцова А.Ф Комиетеиция «Иитерие

ухгалтерский учет» - золотая медаль.
маркетинг» - золотая медаль,

113 Лрошкина А.Л. Компетенция «Интерист-маркстинт» - Серебряная медаль.
114. Савельева Д.В. Компетенция «Интериет-маркстинг» - Бронзовая медаль.
115, Михайлова КЛ.. компетенция «Докумситациониое обеспечение управления и

архивоведение» - Броизовая медаль
116.Технейкина 0/1. компетенция «Парикмахерское иску‹стно» Серебряная медаль,
117. Фатесва Л.В. комистенция «Парикмахерское искусстно» - Броизовая медаль.
118-Кульметьсва Я. [. компетенция Поварское дело - Серебряная медаль,
119.Г`0лубв И.В. компеленция Пожарная безопасность - золотая меда
120.Пиколасв 11-В; комиетенция Пожарная безопасность - золотая медаль.
121.Морозов Л.Л. комистеиция Пожарная безопасность - золотая мелаль.
122. Павлов Д.Л. компетенция Пожарная безони
123.Ларино М.С. компетенция Пожарная безонаепость
124.Кириллов К.Л. комистеиция Ножарная безопасное
126.Михайлов Д.С.
127.Иваиов М.В. комистенция Пожарная безон

ность - золотая медаль.
золотая медаль.

- бронзовая медаль.
125.Михайлов 0.11. комиетепция Пожарная безопасность - броизовая медал:

компетенция Пожарная безоиасность - броизоная медаль.
‘ность - броизовая медаль.

1281
129.Даилова Д.В. компетенция Правоохранительная деятельность (полицейский)

он И.В. компетенция Пожарная безопасность - броизоная медаль,
золотая медаль.

1301Имарина ВМ. компетенция Праноохранительная деятельность
золотая медаль.

131.Бабаев МАИ. комистенция Правоохранительная деятельност
золотая ме)

132.Вороицов [.Л. комнетенция Правоохранительная деятельность (полицейски
‚ль.

золотая медаль.
133. Проконьев Г.В. комиетенция Правоохрапительная деятельность

золотая медаль.
134.ромова В.Ф. комнетенция Правоохранительная леятельноеть (полицейский)

серебряная медаль.

(полицейский)

(полицейский)

(полицейский)



135.Снирилонова М.Л. комистенция Правоохранительная деятельность (полицейский) -серебряная медаль. ВИ
136. ремеен И.Л. комистенция Правоохранительная деятельность (полицейский) -

серсбряная медаль Е137.Тиняков Н.И. комиетенция Правоохрапительшая деятельность (полицейский) -
серебряная медаль.

138.Балясов И.Д. компетенция Правоохранительная деяте;
серебряная медаль, .

139 'ригорьева Ю.А. комиетеиция Правоохрапитсльная деятельность (полицейский)
броизовая медаль, В140.:рукон И.С., комистеиция Правоохранительная деятельность (полицейский) -
бронзовая медаль, |

141.Чамжайкииа КИ. комистеиция Правоохрапительная деятельность (поляцейски
броизовая медаль.

142. Лучагии И.Д. комиетенция Правоохрапительная деятельность (полицейский)
броизоная медаль.

143.Феляков Р.Г. компетенция Правоохранительная Леятельность, (полицейский)броизоная меда
144.Архинона Я.О. комистенция “Просктиронщик индивидуальной фипансовойтрасктории” - золотая медал
145. Кудривкии Л.Л. комистениия “Проектировщик индивидуальной финанеовойтраектории - Серебряная мелал
146. Ильии П.А. комистенция “Проектировщик индивидуальной финансовой прасктории.147.Илларионова О.И. комистенция “Рекрутимг” - золотая меаль,148. Михайлова В.С. компетенция “Рекрутиш” - броизовая медаль149.Аписимона В.В. комистенция “Рекрутинг” - золотая медаль,150.Кашоков Б.Л. компетенция «Ресторанный сернис» - золотая медаль151 Ильина А. Ю. комистоиция Ресторанный сервис Броизовая медаль152. Левая А. комистенция «Сервие иа объектах гостсирниметва» - Броизовая мелаль153. Григорьева 110. комистеиция «Социальная работа - золотая мелаль154. Пепрова |. В. комиетеиция «Социальная работа» - Серебряная медаль:155. Яковлева К.А. Компетенция «Сиасательтые работы - золотая медаль156. Пиколасв П.Р. Комнегенция «Сиаетельные работы» - золотая мелаль.157.Ямуков 1.С. Комистенция «Спасательные работы» - золотая мелаль158. Князев А.И. Компетенция «Сиасательные работы» - золотая медаль155. Козлов П.В; Комистенция «Спасательные работы» золотая мелал,160. Андреев Л.С. Компетенция «Спасательные работых - золотая медаль161. Алекесев М.В. Комнегенция «Сиасательные работы» - золотая медаль162. Янышков И.И. Комистеиция «Спасательные работы» - золотая медаль,163.Кудрявцев А.В Комистоиция «Спасательные работы» - золотая медаль164. Павлова В.Г. Комистенция «Снасательные работы» - золотая мелаль165. Абрамова М.А. Комистенция «Сиасательные работы» - серебряная медаль106. Немцев М.С. Компетенция «Спасательные работы» - серобряпая медаль,167. нации К.И.. Компетенция «Спасательные работы» - серебряная медаль168. Баряев Л.Д. Комистенция «Снасательные работы» - серебряная медаль169. Федотов Р.В. Компетенция «Спаелтельные работы» - броизовая мелаль170.Фомии Р.В. Компетенция «Спасательные работы» - броизоная медаль171. фремов М.О, Компетенция «Спасательные работы» - бронзовая медаль172. Апдресв А.Л.. Компетенция «Снасательные работых - бронзовая медаль173. Кошкии А... Комиетеиция «Снасательные работы» - броизоная медаль174.Ёрилова Д.В., Комистенция «Снасательные работы» - броизовая медаль,175.Ивапова Д.С. комистеиция «Гехпологии модь- серебряная медаль
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176.Иллариопова К. В. компетенция «Гехиологии моды - Броизовая медаль
177. Тарасова 1. С. комиетенция Хлебонечение - золотая медаль.
178.Беззубова А.С, компстсиция Хлебонечение - Серебряная медаль;
179. Назарова Д. И. компетенция Хлебонечение - Броизовая медаль
180.Голубев И.В. компетенция Пожарная безопасность - броизовая медаль.
181. Пиколасв 1.3. комистенция Пожарная безонасность - золотая медаль.
182. Морозов Л.Л, компетенция Пожарная безопасность - золотая медаль.
183. Павлов Д.Л. комиетенция Пожарная безопасность - золотая медаль,
184. Ларинов М.С. комиетенция Пожарная безонасность - золотая медаль.
185-Илларионова О.И. комистеиция “Рекрутинг” - бронзовая ме)аль.

‘ативностРезул ь участия по направлению Абилимиике
Март 2023 пол - Отборочный этаи Регионального Чемпионата Абилимиике в Чувашской
Республике
Компетенция «А вся»

186. Исакова Тамара -1 место
187.  Таркина Любовь -2 место
188. Гурьева Кристина -3 место
Комистенция «Портной»
189. — Фёдорова Кристина -1 место
190, Кузьмина Ангелина -1 место
191. `Таркина Падежда-2 место
192.  Пиколасва Диана- 2 меето,
193. Суратова Полина-3 место

Компетенция «Ресторанный сервис»
194. Дмитриева Нкатерииа-1 место
195. Зулкарисева Апиа -1 место
196.  Димитриена Анастасия — 2 место
197. Смирнов Аидрей-3 место
198. Розова София- 4 место
Комиетенция «Экопомика и бухгалтерский учег»
199. — Иванов Иикила -1 место
200. Пиколасва Гатьяна-1 место,
201. Александрови Гульнара-2 место,
202. Курков Пикити-3 место

Компетенция «Обработка текета»
203. Чебап Александра -1 место
Комистеиция «Столярное дело»
204. Афанасьев Николай — | место
205. Куликов Пиколай -2 меето

Компетенция «Иромьииленная робототехника»
206. Хамдесва Лиана- 1 место

Комистеиция «Дизайн илаката»



207. Ллексесв Масксим-1 место
208.  Хамдесва Эльвина-2 место

Апрель 2023 г. - Региопальный Чемпионат Абилимиикс в Чувашской Республике
Комиетенция «Обработка текста»
209. Чебаи Ллексаилра Руслановиа - 1 место

Комистенция «Ресторанный сервис»
210. Димитриева Анастасия Димитриевиа-1 место
21|. Лмитрисна Вкатерина Владимировна- 2 место,
212. Сленанова София Михайловна -3 место

Компетенция «Столярное лело»
213. Куликов Пиколай Валериевич - 2 место
214. Афанасьев Пиколай Евгеньсвич - 3 место

Компетенция «Портной»
215. Суратова Полина Валериевиа - | место,
216. Таркина Належда Александрова - 2 место
217. Федорова Кристина Вениаминовна - 3 место

Компетенция «ТИ вся»
218. — Исакова Тамара Сергесвиа-1 место
219. 'Гаркина Любовь Александровиа-2 место
220. [Гурьева Кристина Александровия-3 место,

Компстеиция «Экономика и бухгалтерский учёт»
1

уч
Николаева Татьяна Владимировиа- 1 место
Александрова Гульнара Файзуллоевия-2 место

Сентябрь 2023 год
Отборочный этаи Национального Чемпионата Абилимнике в Чунашской Республике
223. Чебаи Алекеаилра Руслановиа:

24. Суратова Полина Валериевиа
Исакова Тамара Сергесвиа

226. Пиколасна Гатьяна Владимировна:
4. Востребованиость и трудоустройство выпускников.

Востребованиоеть выпускииков Колледжа па рынке труда является одним из
основных, обьсктивных и исзависимых показателей качества подготовки сниециалистов.
Независимость этого показателя определяется в первую очередь рышком труда в пашем
регионе. а работа но полученной сиециальности или проф ние двух-трех лет
является индикатором взаимодействия работодателей-социальных партнеров и Колледжа.

Одно из основных паиравлений образовательной леятельносги Колледжа являстся
содействие трудоустройству выпускииков с целью формирования профсссиональной и
личностной мобильности выпускпиков па рынке труда, их эффективного трудоустройства с тем,
чтобы при включении в ту или иную профессиональную деятельность выпускиики могли в
полной мере реализовать себя в избранной специальности,
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Уровень полготовки выпускпиков Колледжа обеспечивает их востребованности
трула. Об слом свидетельствует минимальный процент выпускников, которые пе
трудоустроились сразу после окончания Колледжа, В пемалой степени этому способствует и то,
зто большинство студентов дополнительно получают несколько рабочих профессий, должностей
служащих, что повышает их конкурентоспособность на рыикс труда.

В условиях рыпочных отношений эффективность деятельности Колледжа в системе
профессиональюго образования определяется ие только стеиенью востробоваиности
выпускников на рышкс труда, по и их информироваииостью © реальной ситуации,
умением находить вакансии и усиешию позиционировать себя с очки зрения
работодателя. Создание эффективных механизмов, формирующих устойчивые прямые и
обратные связи между работодателями и соискагелями, включая прогноз потребности
сисциалистов, открытые и лостуниые информационные ресурсы — ответственная залах
профессионального коллектива Колледжа.

Одиим из заких механизмов являстя система содействия трудоустройству
выцускииков, которая базируется на иринцинах взаимодействия © работодателями
реального сектора экономики. В Колледже успешно фушкционируег Служба содействия
трудоустройству выпускииков,

В организации и провслении работы по эффективному трудоустройству выпускников
используются различные формы:

— системный мониторинг рыика труда (соответствие квалификационных характеристик
выпусквиков, требований, ирсдьявляемых к специалистам работодателями, анализ заработных
плат и др.)

— сотрудничество с региональными и муницииальными органами исполнительной власти
вилане предоставления рабочих мест для выпускников Колледжа

- формирование и постоянное обновление информации © вакантных должностях
специалистов, квалифицированиых рабочих и служащих

В целях обесиечения трудоустройства выпускииков Колледжа осуществаяются
ующие виды работ:

— организация участия студентов в выставка
центром занятости населения;

— посещения выпускниками и студентами презентаций и выставок, проводимых
организациями работодателями;

проведение ярмарок вакансий:
провеление «круглых столов» с участием руководителей и прелставителей организаций.

являющихся основными заказчиками сисциалистон, выпускаемых Колледжем и высших
образовательных организаций:

» па рынке

‘презентациях, проводимых городским

работа со студентами но оформлению первоначального пакета документов для участияв копкурсе вакаитиых мест, представляемых фирмами (ремоме, характеристика,
рекомендательные письма, портфолио).

Современная экономика требует от выпускников профессиональных образовательных
оргавизаций большей мобильноети, особенно ири трудоустройстве.

Выпускиики Колледжа востребованы различными предприятиями, среди которых банки,
промышленные предириятия. транспортные и строительные организации, туристические фирмыи предириятия гостиничного хозяйства. Мо отзывам работодателей, выпускники имеют
иеобходимый уровсиь подготовки. получают хорошие теоретические знания, обладают
павыками практической работы и могуг самостоятельно решать сложные профессиональные и
управленческие вопросы,

Сотласпо дапным, удельный вес трудоустроснных выпускников 2024 года ст’ общего,
выпуска составляет 68.4% и 17.2% выпускииков продолжили свое обучение в высших учебных
заведениях республики и за се пределами, на воинской службе — 14 %.



6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА.

Воспитательная работа в колледже является неотьемлемой частью образовательного
процесса. Профсесиопальное образование сегодня ориеитирустся па подготовку выпускииков,
обладающих высоким уровнем профессионализма и комиетеиости, стремящихся к
непрерывному образованию и самообразованию. Качество подготовки таких выпускников
зависит от общей культуры личности, которая формируется в образовательной среде колледжа.

Воспитательная система колледжа строится н соответствии © законодательными
пормативными актами и локальными актами Колледжа: программами, положениями, приказами,
планами ит,

В оспове всех программ и планов лежит отношение к студенту как субъекту
образовательного процесса, обладающему развитым социальным потенциалом и возможностью
его развития.

Содержание воспитания студентов обусловлено необходимоетыю формирования повых
стратегических целей и приоритетов в работе с молодежью, болес активного вовлечения
молодежи в многообразные социальные проекты, потребностью студентов колледжа в
поддержке их инициатив, в палаживации обратной связи между молодежными организациями и
администрацией коллелжа, позволяющей руководству отслеживать социальное самочувствие
студентов, реагировать на идущие от них импульсы и гармонично развивать будущих лидеров,
патриотов, профессионалов.

Поэтому пелью воспитательной системы является созлапие воспитывающей срелы
колиеджа. формирование социально-личиостных комистенций, разносторониее развитие
личности будущего конкурентиоснособного специалиста, обладающего высокой культурой,
интеллигентиосиыо. социальной активностью. качествами граждацииа-изтриота России. через
решение следующих задач:

- новлечение студентов в социальную практику (создапие условий социальной поддержки
студентов, восиитание социальной ответственности и компетентности);

- развития волонтерского движения, участия обучающихся в управлении общественной
жизиыю, вовлечения их в деятельность органов самоуправления;

- обееиечение подлержки паучиой, творческой и иредиринимательской активности
молодежи

- развитис системы поддержки инициативных и творческих студентов:
- воспитание культуры здороного и безопасного образа жизни, стремления к физическому

совершенствованию, создание условий для воспитания молодежи и повышения мотивации к
физическому совершенствованию и поддержанию здорового образа жизни:

- военитаиие гражданетениоети, нагриотизма. уважения к правам. свободами
иностям человека:

- воспитание правстнеиных чуветв, убеждений, этического сознания;
- совершенетвование работы по профилактике негативных явлений в молодежис
- поддержка одаренно

наставничества,
- развитие правстиенных убеждений н правовой грамотности студентов.

обяз

сред
молодежи и развитие студенческого самоуправления и

6.1. Система управления воспити
Система воснитательной работы осповапа па единстве пслей и задач, содержания, форм и

методов воснитания; согласованной работе всех структурных подразделений и служб колледжа.
С Геенября 2024 года в Колледже приступили к своим обязанностям два советника

директора по воспитанию.
Роль советника заключается в организации современного воспитательного процесса,

помощи в реализации идей и инициатив обучающихся. а также увеличении количества
студентов, принимающих участие в просветительских, культурных и спортивных событиях.



Непосредственно отнететиенны за организацию и проведение воспитательной работы в
колледже:

- заместитель директора по воспитательной работе. который осуществляет общее
руководство и координацию воспитательной деятельности в коллеля

- советпики директора но воспитанию;
оциальные педагоги:

- подагоги-исихологи
пелагоги-организаторь
руковолитель физического воспитания;
преподаватель — организатор ОБЖ;
авслующие отделениями, обеснечивающие единетво учебного и воснит:

процесса через различные аудиторные и висаудиторные формы работы пре
кураторов учебных групи

- восинтатели общежития:
- кураторы.
Кураторы учебных груши назначаются приказом директора колиеджа и являются

исполнителем большей части мероприятий воспитательной деятельности. На отчетный период в
колиедже 98 кураторов, их роль чрезвычайно велика при формировании мотивации поведения,
порм морали и правстиениости носиитаиииков, развитии их интересов и способностей.
Успеншость воспитательной работы во многом определяется педагогическим талаито»
профессиональной компетентиостью куратора.

ельного,
лавателей и

6.2. Организация деятельности кураторов учебных групи.
Работа кураторов строится в соответствии © программой воспитаиия и социализации

обучающихся, программами воспитания и общим планом воспитательной работы. Они работают
пад сохранением кошишента, повышением качества знаний. координируют работу Совета
групиы, оргаиизуют участие обучающихся в копкурсах, мероприятиях, акциях,
пронагандирующих здоровый образ жизии. участвуют в профессиональных и творческих
конкурсах. ведут большую индивидуальную работу со студентами «груниы риска». студентами,
проживающими в общежитии и их родителями. а также с одаренными студентами:

В колледже есть положение о курагорстве, ежегодио проводится мониторинг работы
куратора о следующим показателям: иланирование работы и выполнение иланов, рейтинг
трушвы (посещаемость и усисваемость, активность групи в общественной жизии колледжа).
провсдеиие куратореких часов, висурочных занятии
мероприятий, ведение документации.

Для более эффективной работы было созлано «Метолическое объединение кураторов»,
‘разработан план работы.

В воспитании студентов болыная роль отводится родителям, мы стараемся привлекать
паших родителей в жизнь колледжа, Они являются учасгииками и зрителями во всех открытых
мероприятиях: посвящение в студенты, емотр-строя и иссен, парад, конкурсы Звезла побели
посвящение в профессию. Также большую помошь оказывают в наведении чистоты и
содержания общежития

«Разговоры © важ ыхюм» и виеклас

Це менее одного раза в семестр организовываем родительские собрания, но связь ©
родителями кураторы групи имеют ежедневно. В 2024 году было проведено | общеколлелжиое
родительское собрание.

Повышение квалификации:
Социальный педагог колледжа прош

квалификации «Иелагог- исихолог».
на курсы персподготовк с присвоением

6.3. Основные направления воспитательнойработы п их содержа
Осповными направлениями воспитательной работы колледжа являются:
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' профессионально-трудоное воспитани
гражданско-патриотичеекое и правовое восиитаии

— луховио-праветвеиное и культурно-остегическое воспитание;
сиоргивио-оздоровительное воспитание:
экологим с воспитание;
профилактика  асоциального и девиаитиого поведения, правонарушений

противодействие распространению идсологии экстремизма и терроризма.
Ио всем панравлениям проводятся целый ряд как традициов

‘разрабатываемых мероприятий, в которые вовлекаются все обучающиеся
Особое внимание уделяется ранией адантации групи нового приема. Начинается она с

мониторинга обучающихся | курса: их личностных потребностей, показателей здоровья,
мотивации к обучению, положения семьи.

Для провеления анализа континесита составазются социальные инспорга групп, па основе
которых и социальный наенорг колледжа,

ых. так и вновь

“Таблица 16 - Социальны:наспорг обучающихся 1 курса
Социальный статус Количество

Общий контингент (очная форма обучения, бюджет). чел. _
'Обучающисся, дети-сироты, дети, оставшихся без попечения родителей, чел
[Обучающисся, дети-инвалиды, лица с ОВЗ, чел
`Обучающиеся из многодетных семей, чел
`Обучающисся из малообссисченных семей, чел,
Обучающисся. проживающие в неполных семьях (имеют одну мать, либо
отца). чел

Исходя из данных наспорга. выстраивается социальиая работа, вырабатываются меры
поддержки студентов, илапирустся работа со сиециалистами социальной сферы:

- классные часыгзнакомства. мероприятия, тренинги, игры ма силочение групи,
родительские собрания, праздиик «Посвящение в студенты».

Данные мероприятия позволяют студентам пового приема быстрее включиться в учебные
занятия. в учебио-воспитательный процесе. в систему отношений всех субъектов
педагогического процесса.

Одной из главных задач коллелжа являстся создание условий лля адаптации
обучающихся, детей - сирот и детей. оставитихся без понсчения родителей, летей-ипвалидов, лиц
© 083, их профессионального самоопределения, обеснечение социальной и исихолого-
педагогической защиты. физической.  исихической и  правстасино-исихологической
безопасности в процессе обучения, создание условий для гармоничного развития,

Таблица 17 - Дети-сироты
ограничениями возможностями

сй, инвалиды и лица сх без понечения родит
Кур | Деги-сироты, дети. оставшихся без |  Иивалилы и лица с ограниченными
— попечения родителей. чел___ возможностями здоровья, чл

Туре 233 й в
2 курс 2532
3 куре 7

_ 4 курс 6
В отпуске
ио уходу р

за
_ ребепком ы

Всего. 9 108
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В колледже на сегодняшний день обучается 87 детей из числа детей-сирот, детей,
оставшихся без поиечения родителей, 52 из которых находятся на полном государственном
обеспечении, 108 детей-инвалидов и лиц с ОВЗ,

За каждым выпускником интернатного учреждения, ныне студентом коллелжа, закреплен
наставпик из числа социальных педагого

Все студенты, являющиеся получателями государственной социальной помощи,
обеспечиваются социальной стипендий. Студентам очной формы обучения, относящимся к
категории малоимущих граждан и нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда.
между нуиктами проживания и обучения па транспорте городского и пригородного сообщения
на территории Чувакиской Республики, вышлачивается социальное пособие:

Социальцыми педагогами и иедагогами-исихологами проводилась систематическая
плановая. индивидуальная и групиовая работа. Всего за отчетный период проведены: 1376
ицдивидуальвых бесед и консультация. 113 групповых бесед, Работа социальных исдагогов

неджа постросна па лесном взаимодействии с законными представителями и социальными
партиорами. К совместной работе были привлечены представители отдела социальной защиты
населения, отдела онеки и понечительстиа, комиссии ио делам несовершениолетиих, инспектора
ОДИН ОУУН и ИДН ОН № 1 и 6 УМВД России но г. Чебоксары, сотрудники МВД России по

ий Республике и др.
Разработано Положение © Совсте профилактики, цель которого — предупреждение

ипрогивонравного повеления и укреиление диециниишя среди студентов. Заседания Совета
проводятся 1 раза в месяц в соответствии с планом и но мере необходимости (за 2024 год
проведено И Совета профилактики). Ведется мониторинг выполнения решен
Совета профилактики. Налажено взаимодействие со специалистами социальных служ
комиссией по делам песовершеннолетних и защине их прав при злминистрации города
Чебоксары.

В рамках работы по профилактике организованы встречи
У сииенекторами ОДИ ОУУН и ИДН ОН № 1 и 6 УМВД России по г. Чебоксары - 36;
У инспекторами ГИБДД - 15;
У иисискторами транспортной полиции - 1
У меликами — волонтерами - 23:
У врачами психиатрами - паркологами ГУЗ «Республиканский наркологический

диспансер» - 36:
У врачами лерматовенерологами БУ «РКВД» 12:
У ведущим психологом сисциальной библиотеки им. 141. Толетого - 7,

Педагогами-исихологами провсдена диагностика студентов | курса и «групи риска», по
результатам которой были разработаны индивилуальные карты обучающихся. Кроме этого
проводился мониторинг на предмет ранисго выявления немедицииского потребления
наркотических и исихогронных веществ.

Проводился мониторинг сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей. стулентов «групи риска». отслеживалась посешаемость занятий и усисваемость,
творческая реализация, но к большому сожалению, мало детей из груниы риска у пас привлечены
к разиичным мероприятиям, нам пеобходимо усилить работу в этом иаиравлении.

Професснонально-грудововоеин зание.
В нронессе формирования конкурентоенособного выпускника колледжа важнейшую роль

играст профессионально-трудовое восиитапие, сущность которого заключается в приобщении
студентов к профессиональной деятельности и связанных © ней социальных функций в
соответствии со специальностью и уровнем квалификации.

Организация леятельности в даппом паправлении разнообразна. Кроме учебного
процесса, ото, консчио же, участие в различных конкурсах, Чеминонатах, олимпиадах, встречах
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© работодателями, профориентационных мероприятиях. паиравленных па оттачивание
профоссионального мастерет

- праздники «День бухгалтера, «День предиринимателя», «День банковского работника».
«День сиасателя», «День пожарного». «День сотрудника внутренних лень Российской
Федерации».

- Чеминоиа профеесионального мастерства «Ирофесионалы», чеминонаты мо
профессиональному мастерству среди ипвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья «Абилимникс»:

- профессиональные конкурсы: Юный пожарный». «Лучший снаса
бухгалтер», «Юный экономист» ит.д,

Всего в мероприятиях (олимпиады, конкурсы, круглые столы, встрочи), направленных па
развитие профессионального стаповления студента в 2024 году приняло участие около 1670
студентов

Паставничество студент-студенту активно используется в колледже при подготовке к
Чемпиопатам профессионального мастерства. Победители и призеры чемпионатов прошлых лег
становятся наставииками для новых участииков Чемпионата. Данное направление хочется
расширить и в следующем учебном тоду пазиачить старшекуреников паставниками за
студентами поного приема

ель», «Юный

Гражданекоатриотическое и правовое вос ‘апие.
Приоритетным направлением воспитательной работы в колледже является гражланско-

патриотическое и правовое воспитание обучающихся.
Каждый понедельник начинается с церемонии подиятия (спуска) государственного флаи

Российской Федерации, Чувашской Республики и колледжа с исполнением гимна Российской
Федерации и Чувашской Республики. И висурочиого занятия «Разговоры о важном».

Для студентов, обучающихся по сиециальноетям «Пожарная безопасность», «Защита в.
чрезвычайных ситуациях», «Правоохранительная деятельность, «Эксилуатация беспилотных
авиационных систем» каждое будничное утро начинается с угрениего построения под гими.

В колледже по тражданско-натриотическому воспитанию проводятся очень много
мероприятий:

- уроки мужества. встречи © нстераиами Великой Отечественной войны. с
представителями патриотических общественных организаций, уроки истории. уроки мира,
классные часы и семинары ио теме «Подвигу жить в веках!», цикл уроков «Мои родственники
участники Великой Отечественной войны»;

- Всероссийские акции: «Георгисвекая ленточка», «Свеча памяти», «Своих пе бросаем»,
«Иод знамевем Победы», «Письма Победы», «Окиа Победы», «Фонарики Победы», «Вахта
намяти», «Бессмертный полк», нозложение циетов, «Письмо защитнику отечества»; «Письмо
солдату». «Студенческий десант», кнесг «Блокадиый Ленииграл», «Международный
Исторический Диктаит — 2024»;

- кураторские часы, открытые уроки, посвящённые Дню сиятия блокады Ленинграда, Ди
разгрома советскими войсками пемецко-фашистеких войск в Сталинградской битве, выводу
войск из Афганистана, направленные па повышение уважения к символам России и выдающимся
россиянам, Мероприятия, посвящениые памятным датам истории России. Героям Совстекого
Союза и России — уроженцам Чувашии:

- олимпиады, викторины, конкурсы: чтецов «Строки, опаленные войной», па лучшее
знание тосударствениой символики, строя и песни, натриотических исеси, сочинений среди
студентов 1.2, 3 курсов:

- республиканские и неероссийские соревнования: ресну
юпармейские игры «Зарница 2.0». «Школа безонаености», «Человеческий фактор»,
региональные соревнования «Юный пожарпый», «Ильинская волна»;

- увсковечение памяти Героев сисцоперации;

ликанские военно-спортивные
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- Посвящение в профессию», где студенты дают торжественную клятву юного спасателя,
пюного пожарного и торжестисиное обещание юпого полицейского;

- возложение цветов в Мемориальном комилексе «Победа», «Аллся Встеранов» и
«Иамятиик погибшим в Афганистане» ко Дню Героя Отечества, 23 февраля 9 мая;

- «Инкто ис забыт, ничто ие забыто» «Песни восиных лет» «Блокадный хлеб» и др.
- месячник но оборонно-массовой и спортивной работе (с яиваря по фепраль 2024 года)

под девизом «Знай наших». В рамках месячника организовано 42 мероприятия на уровне
колледжа и ириияли участие в 24 республиканских и городских меронриятиях.

Таблица 18 - Осповные мероприятия
Изименование мероприятия Призовые

й _ й места ___
Республиканские воемио-сиортивиая игра «Зарница 2.0» 1
Республике _ ыы ыы К | -|
'Пулевая стрельба доиризывной молодежи (в рамках Республиканского 5
месячника оборопа-спортивной и массовой работы) _ пи
Всероссийские соревиований по оказанию первой и психологической помощи 1
«Человеческий фактор» Чувашская Республика ( республиканский уровень) —_
Республиканская олимпиада по ОБЖ среди студентов профессиональных з
образовательных организаций Чувашской Республики
Республиканская Сиартакиала РУМО по направ
жизислеятельноети Минобразования Чувашии,
Региональный чемиионат ио первой помощи среди учащихся СПО ЧР
Республиканекий слет лоных пожарных

нию безопасности | 2

В 2022 золу в колиелже оргаиизоваи поисковый отряд Чебоксарского экономико-
технологического колиелока Минобразования Чувашии, который в 2024 году принял участие в
эксиедиции «Вахта Памяти-2024» в Волгоградской области совместно с поисковыми отрядами
ЧГУ и ЧГУ, руководитель отряда пренолаватель истории Капранов Алсксандр Вячеславович,

В декабре 2022 года создан музей Чебоксарского экономико-технологического колледжа.
Минобразования Чувашии, который получили сертификат о регистрации школьного музея на
Портале школьных музеев РФ (свидетельство № 22322).

В колледже открыты две «Парты Героя», выпускник:
операциях:

12 декабря 2022 году, в честь, Алексеева Сергся Валерьсвича, выпуекиик 2020 гола по
сиоциальности «Пожарная безопасность», посмертно пагражлёниого Орленом Мужества

5 мая 2023 году, в честь Григорьева Константина Юрьевича, выпускиика 2009 года».
посмергио шигражиёниого Орденом Мужества.

Опыт работы в этом нанравяении позволяет сделать сиедующие выводы: обучающиеся
проявляют интерсе к мероириятиям патриотического направления, силапированная работа
колледжа в формировании гражданского самосознания и патриотизма студеита призвана решать
проблемы далиого наираннения

м колледжа, погибщтих в военных

Духовно-праветвенное и к; урно-эстетическое воспитание.

Система носпилаг
общечелонеческих ценностей и культуры,

Задачи луховио-иравственного и культурно-эстетического восиитания студентов
заключаются в формировании уважительного отношения к общественному долгу, правственной
культуре и луховпости, культуре общения и межличностных отношений, активной гражданской
позиции, здорового правственно-исихологического климата в коллективс.

Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воснитапие реализуется через:
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- посещение музеев, картинных галерей, театров и других культурно-исторических
объектов столицы. все эти мероприятия доступны в рамках реализации Федерального проскта
«Пушкинская карта». Студенты в отчетном периоде посетили 231 мероприятие, безусловно пам.
необходимо усилить работу в ланпом паправлении:

- организацию и проведение различных мероприятий в соответствии © рабочей
программой воспитания: «Посвящение в студенты», «День матери», «Новый год», «Татьянин
день» «8 марта». «Ключ от сердиа», «День защитника отечества», «День смеха», «Юридический
театр», и тд.

- участие в республиканских и всероссийских коикурсах, таких как: Республиканская
студенческая весна, Республиканский открытый фестиваль студенческой молодежи «Мозаика
культур» среди профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики;

- активное участие в интеллектуальных играх и олимпиадах.
Спортивио-оздоровительное воспитание.

Сиортивио-оздоровительное направление имесг важиое значение для становяения
мололого специалиста. Здоровый образ жизни. личная ответственность за собственное здоровье
формируется но мпогом системой физического воспитания в колледже,

Важным иаираниевием работы является профилактика негативных явлений в молодежной
среде и пропаганда здорового образа жизии, Пелагоги-исихологи, социальные педагоги,
педагоги-организаторы и кураторы организовывают участие студентов в городских и
республиканских акциях

- «Весмирный день памяти жерия СПИДа», СТОИВИЧЕНИД;
- «Мы прогив паркотиков», «НЕТ паркотикам!
- «Безопасный интерист» с участием снециалистов по безопасности МВД РФ по

Республике, Обсуждение проблемы иитериет-завиеимости и кибербезонасноеги,
`кажи наркотикам-пет!»

В октябре ировслено апопимиос аикстирование студентов груии нового набора на раниее
выявление склонности к употребиению исихоактивных и наркотических срелетв. Пелагогом-
психологом велась работа со студентами, склонными к употреблении психоактивных и
наркотических средеги,

В колледже работает Студенческий спортивный клуб «ЧОТК», который имеет
регистрацию но Веероссийском персчие спортивных студенческих клубов.

'Орншизоваиа работа кружков и секций по сиоргивной направленности в соответствии с
илаиом работы, Кружконой деятельностью задействованы 427 студента.
"Таблица 19 - Спортивные секции

Иаимепование секций 202 т. и Г Количество участников |
| Легкая атлетика —_ | _ м ИЯ

Баскетбол (юн.) И | 30 _
Волейбол ( юн.) _ ани И 25

| Волейбол (дев. __ нии 3
Лыжные гонки 40 =
Пастольные игры 68 |Футбон 30
Баскетбол (ден.) а ИЕ |

Всего: 306 |
Даииая рабози способствует участию студентов в спортивных мероприятиях различного

уровия и иаиравлениости. Так в 2024 учебном году 2044 человека приняли участие в спортивных
соревнованиях, что составляет 78,1 % и показали хорошие результаты:
11.01.2024 — Чемпионат и перненетво ИФО по л/а — 25 чел
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13.01.2024 — чемпионат и первенство Чунашской Республики но самбо — 15 чел,
13.01.2024 - Чемпионат и первенство России по триатлону — 10 чел.
19-24.09.2024 Первенство колледжа по легкой атлетике среди студеитов | курса —250 чел
23-28.01.2024 _ Спартакиада НОО по волейболу среди юношей — 15 чел
06-10.02.2024 - Чемпионат и первеиство Чувашской Республики по лыжным гонкам — 15 чел.
06-10.02.2024 — Сиартакиала НОО по волейболу среди девушек — 15 чел.
17.02.2024 - Первснетво колледжа но лыжным гонкам среди студентов первых курсов - 250 чел,
16.02.2024 - Чемиионат и первенеино Чувашской Республики иб лыжным гонкам — 25 чел.
19.02.2024 - пернсистие Урало-Приволжекой зоны по тайскому боксу г. Сургуг ХМЛО — 2 чел.
20-23.02.2024 - Спартакиада НОО по лыжным гонкам 24 чел.
22.02.2024 Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжия России — 2022» - 150 чел
05.03.2024 - Чемиионаг и первенство Чувашской Республики по лыжишым гонкам — 23 чел.
08.03.2023 - Товаришеская ветреча но баскетболу среди девушек с ЧИК им. Никольского — 20
чел,
10-15.03.2024 - Первенетно колледжа ио стрит-баскету среди студентов | курса — 100 чел.
16.03.2024 - Первенетно г. Чебоксары но ПАИКРАТИОПУ раздел классический (фул-конт)
чел
18.03.2024 - Первенетво Чувашской Республики по армрестлингу среди юпиорок 16-18 лет
чел
02-05.04.2024 — Спартакиада ПОО по плаванию —28 чел
1)-15.04.2024 — Спартакиада НОО по стрит-баскту - 20 чел.
23-28.05.2024 Сиаргакиала НОО но легкой атлетике — 30 чел.
10-16.06.2024 - Веероссийская Спартакиада среди ОО - 15
20-24.06.2024 — Республикаиские военио-иатриотические игры «Зарпица» «Орленок» - 25 чел
03.09.2024 — Всероссийское массоное мероприятие «Всероссийский дешь ходьбы - 150 чел
14.09.2024 — Всероссийские сорсвиования но л/а «Мемориал В.Г. Надеждина» - 15 чел,
(08.09.2024 — Республиканский эстафетный пробег газеты «Советская Чувашия» - 24 чел.
10.09.2024 — Спаргакизла ОО но шахматам — 10 чел
15.09.2024 — Всероссийский день бега «Кросс иации 2022» - 150 чел.

28.09.2024 - Республиканских соревнованиях по легкой атлетике (ходьба) памяти мастера спорта.
СССР, заслуженного работника физической культуры Российской Федерации В.М. Краснова —
15 чел.

26.09.2024 - Чемпионат и и
03.10.2024 — Гонарише
03.10.2024

.10.2024 - Реснубликан
06.10.2024 — Спартакиада НОО по наетол
10-16.10.2024 - Первсиетно колледжа по волейболу среди студентов 1 курса — 150 чел
17.10.2024 — Осбиний легкоатистический кросс ереди студентов ОО г, Чебоксары -
02-04.10.2024 — Чемиионат и первенство России по триатлому — | чел.
02.10.2024 - Республикаиских сорсвиований по спортивному ориентированию — 24 чел.
03.10.2024 — Товаришеская встреча по волейболу среди левутек с СОШ №59 — 16 чел.
07.10.2024 — Турнир по волейболу среди девушек намяти заслуженного учителя физической
культуры 1-В. Александровой — 10 чел.
17.11.2024 Кубок Чувашской республики по акватлону — 4 чел,
11.12.2024 Чемпионат и первенство Чувашской Республики по самбо —4 чел.
15.10.2024 - Чемпионат и нервсиство Чувашской Республики по триатлопу — 4 чел,
18.11.2024 - Открытое первенство г, Повочебоксарска по легкой атлетикс. — 9 чел.
23.11.2024 - Всероссийский комилеке "ГО — 200 чел.
21-22.11.2024 Кубок Чувашской Республики по спортивной ходьбе. - 2 чел.
03.12.2024 — Традиционная матчевая встреча по л/а памяти 1.С,Дудецкого — 13 чел.
20-21.12.2054 - Чеминонаг и первенетно Чунашекой ресиублики по легкой атлетике — 16 чел
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Экологическое воснита,
Экологическое восиитание способствует развитию личности, нанравлениой па

формирование системы ценностных ориситаций, понедения и деятельности, обеспечивающих их
ответственное отпошение к окружающей социально-природной среде и здоровью.

Для реализации цели экологического носиитания проведены:
— экологические уроки «Глобальные экологические проблемы»;
— экологические субботники Всероссийской экологической акции «Зеленая Чувашия»;
— участие: в сборе макулатуры БумБат
- экологическом конкурсе ари-объектов «ЖИЗНЬ 2.0%
- всероссийская экологическая акция "Зеленая Россия - 2024".

6.4. Учаег ес удеитов в мероприятиях но внеучебной деятельности:
Итоги участия студентов » 2024 году в мероприятиях по висучебной деятельности:

1) Биаготворительная акция "Влка желаний
2) Новогодний праздник ля детей сотрудников МЧС,
3) — Сиектакль «Бременске музыканты»,
4)  Поздравительный флешмоб в честь Дия спасателя,
5) — Волонторская помощь в г. Анана Красподарского кра;
6) — Квест в честь Пового года,
7) Новогодний концерт,
$) — Повогодияя слка.
9) — Зарялка е Делом Морозом и Сисгурочкой,
10} Благотворительные акции: "Поколадный лом
хосиису,
11) Акция сбора корма животным в приют "Право па жизнь",
12) Городской конкуре "Мы - будущее горола Чебоксары" 20249,
13) Повогодияя мастерская,
14) 1 Всероссийский форум волонтеров безонасности в городе Бердянск Запорожской
области.,
15) _ Новогоднее представление в социально-реабилитанионном центре,
16) _ Инлеллектуальная игра «Ворошиловский стрелок»,
17) Акция «Чистое иоколение-2024»,
18) Акция "Спасибо, волоитер!",
19) Флешмоб ко Дию лобронольна,
20) Круглый слол © представителями волонтёрских и добровольческих оргапизаций
т. Чебоксары,

Выставка "Приходят на подмогу волоитеры",
Встреча © волонтерами-медиками,
Кураторский час «Международный день инвалида»,
Акция «Дети-солдатам».
Всероссийский образовательно- развлекательный флешмоб по математике МашСаь,
Мололёжный форум участпиков Абилимникс,
ДоброСлет 2024.
Межрегиональная — конфереиция-фестива

«Профессионалы будущего»,
29) Информационный дайджест ерели студентов коллелжа па тему «Изтриотами пе рождаются,
иатриотами стаповятся,
30) Коиперг «На молодежио
31) Городская школа актива,
32) Встреча с Центром "Воии”.

Помошь1амиереы в лом Малютки

научпого творчества обучающихся

волне»,

46



33)
диалог кул
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)

54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)

Литературио-художествениая выставка «Весь Ваш Л.1.», экеиозиции «Россия-Кити
т»,

Цифровой Диктаит: 2024,
Концерт "Па молодежной нолнс",
Презентация федерального проекта “Киберы",
Посвящение в студенты,
Возложили цветы к вечному опио мемориала «Строителям безмолвных рубежей»,
Исторический диктант,
Ошеративио-профилактического мероприятия «Нет иенависти и вражде»,
Студент года- 2024,
Депь открытых диерсй,
Встреча с юристом,
Всероссийский оплайн-зачёт по финансовой грамотности,
!Просветительская акция «Лермонтовский диктаит-2024»,
Круглый стол с выпускииком коллелжа,
Историческая викторина «Битва за Кавказ»,
Акция "Добро с уважением па дом",
Поздравление с дисм учителя,
Мероприятия. приуроченные ко Дию Гражданской обороны.
Литературный диктшит-2024,
Мероприятия, посвящённые Весмирному дию туризма,
Встреча студентов колледжа с представителем Пограничного управления ФСБ Россни по

палиому арктическому райопу,
Маетер- классы ио оказанию первой помощи,
Мастер- классы по первой помощи для первокурсников,
Кросс- нации,
Всероссийский день трезвости,
Единый урок "Звёздный сыи Чувашии - Андриян Николаев",
День солидарности в борьбе с терроризмом,
День знаний,
Ш Республиканский открыгии фестиваль студенческой молодежи «Мозаика культур»

среди профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики,
62)
63)
64)
65)
66)
67)
6$)
69)
70)

Пушкинский диктаит-2024..
Чемпионат но оказанию нервой помощи и психологической поддержки «Помоги первым!»
Мероприятие - квсст "Жить экологично",
Творческая нотречи с писателем Андреем Волосом,

сроприятис Главы по молодежной политике «Альфа Конфа»,
‘Акция «Голубь мира».
Акция «Стена Памяти»,
Международная акция «Диктант Побелы»,
Встреча с Владимиром Малягиным — драматургом, прозаиком и сценаристом, лауреатом

Патриаршей литературной премии.
71)
72)
73)
74)
75)
культуре: история и современное!
76)
77)
78)
79)

Почь п архиве -2024,
Студенческая весна — 2024,
Встреча студентов колледжа с детьми войны,
Моносисктакль "Нам нужна одна Победа",
Веероссийская олимпиада для учащихся школ и колледжей «Гостеирииметво в мировой

„>,
1У Всероссийский творческий конкуре компьютерной графики «Цифровая галерея».
Образовательное носкрессиьс,
Х\И Межрегиональшя отраслевая выставка «Картофель - 2024»,
Акции "Сообщи, где торгуют емерино».
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80) Встреча с Алёной Каримовой — поэтом, писателем, переводчиком, преподават
Литературного института имени М. Горького,
81) Всероссийской акции «Единство парода»,
82) Всероссийских соревнований по оказанию первой помощи и психологической поддержки
«Человеческий фактор».
$3) Республиканского проскта «Растим патриотов»,
84) День оперытых дверей в архине города,
35) Урок мужества «Поклонимся великим тем годам...
86) Республиканского проекта «Растим патриотов»,
$7) Интеллектуальная игра «ЧТО? ГДЕ? КОГДАЗ»,
88) Круглый стол «100 вопросов к профессионалу»,
39) День учителя, день самоуправления,
90) — Письмо солдату,
91) Церемония награждения чемпионата «Абилимпикс» для лиц е ОВЗ и инвалидностью,
92) Игра «Парламентские дебаты».
93) Повогодний десант,
94) Мастер-класе «Изготовление оконных свечей» в рамках акции «Свеча надежды,
95) Республиканские сорсвпования по спортивному скалолазанию среди молодежи
допризывиого возраста,
96) Акции «Сообщи, где торгуют смертью»,
97) День Космонантики. Просмотр фильма «Время Первых», «Легенды космоса, Юрий
Гагарин»,
98) Гала-концерт Республиканского фестиваля «Студенческая весна»,99) Эксислиция поисковых отрядов Чувашии в Волгоградекую область,
100) Урок мужества,
101) Мастер-классы в рамках празлиования дия защиты детей,
102) Акции в рамках празднования Дия России, 12 июня. Я Лоблю Россию,
103) Региональный форум «Команда Профи. Чувашия»,
104) Вручение дипломов, вынуск 2024.

лем

Таблица 20 - Стинендия Правительства Российской Федерации
—________ Симнендиаты И

Количество человек
Таблица 21 - Сиециальная стиисидия Главы Чувашской Республики для преде
молодежи и студентов за особую творческую устремленность

инсидиаты

вителей

Студен
Педагоги

6.5. Студенческие общественные орк изации, во юнтерство
Главной пелью стуленческого самоуправления является воснитание у обучающихся

траждаиской активности. творческого отношения к учебе, общественной деятельности.
формирование лидерских качеств у будущих сиециалистов,

В колледже студенческое самоуправление представлено следующими общественными
организациями: студенческий сонет, старостат, студенческий совет общежития, поисковый отряд.
Чебоксарского экономико-тсхнологического колледжа Минобразования Чувашии, Ресурсный
центр по поллержке лобровольчества (волоптерства) в сфере культуры безонасности и
чрезвычайных ситуаций, региональное отделение ВСКС, волонтерский центр ЧТК, спортивный

гуденческий клуб, медиаценр.
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В течение учебного года студенческое самоуправление колледжа проявляно себя при
подготовке и проведении общеколлелжских праздников, фестивалей, благотворительных акций:С целью формирования навыков организаторской и управленческой деятельности
проведены: шкоиы студенческого актива, школа социального просктировапия и усилить
контроль за обущиощимися из числа детей-сирот и детей, оставшимися без понсчения родителей,
студентов из груши риска.

6 Воспитательная работа с проживающими в общежитии
В двух общежитиях колледжа проживало 355 студентов. Воспитательная работа в

общежитиях ведется согласно плапу. Организуются мероприятия по промаганде здорового,
образа жизии, по культуре поведения и навыков общения, В общежитиях выпускаются
тематические газеты, проводятся тематические вечера, проводятся тренинги и тестирование
обучающихся. Обучающисся. прожившощие в общежитии, вовлекаются в работу спортивных
секций, торческих кружков, принимают участие в мероприятиях, проводимых в общежитии
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7. ДОНО. ТИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Деятельность отделения дополнительного образовапия паправии расширение и
развитие профессиональных компетенций сисциалистов и будущих специалистов.

В колледже реализуются программы профессионального обучения, лополнительного
профессионального образования и дополнительного образования детей и взрослых.

Программы проф
- Горничная;
- Парикмахер:
- Повар:
- Пекарь:
- Пожарный;
- Работиик службы приема и размещения гостей;

тер маникюра;
‘рос-спасатсл

- Матрое-енасатель 2-ого разряда;
- Швея
`Обучено: 159 чел, за 2024 год,
Программы донолщительного ирофе

обучение в 2024 году:
- Проведение анарийно-снасательных работ при ЧС
- Подготовка заместителе: льиков пожарных частей, начальников караулов
- Противопожарная подготовка руководителей по обеспечению пожарной безопасности в

бюджетных учреждениях и организациях
Обучено: 52 чел. за 2024 гол,
Программы дополнительного образования дет
- Физическая подготовка.
'Обучено: 66 чел, за 2024 год.
Колледж активно участвует в реализации Федерального проекта Демография,

«Содействие занятости». Так в 2024 г. были реализованы программы обучения по федеральному
проекту «Содействие занятости» в рамках национального проекта «Демография».

Всего по этим программам обучено 10 человек.

мониниюго обучения, по которым проводилось обучение в 2024 году

монального образования, по которым проводились

ни взрослых:
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8. ИНКЛЮЗИВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Приказом Минобразования Чувашии от 24.04.2017 № 932 Колледж наделен

полномочиями базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей
поддержку — фупкционирования региональной системы  инклюзивного  средиего
профессионаньного образовация инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
(далее 5100). В рамках БИОО созданы Региональный центр развития движения
«Абилимпикс» для организации Чемпионатов по профессиопальному мастерству среди людей с
инвалидиоетью и ОВЗ в Чувашеко блике, Добровольческий центр «Абилимиикс».
Региональный центр обучения эксиертов «Абилимпикс» в Чувашской Республике. Направления
деятельности БИОО:

— обучение инвалидов и лиц с ОВЗ по востребованным и персисктивным для экономики
региона профессиям и специальностям по адаитированным образовательным программам СПО(по одной или исскольким позологиям), программам профессионального обучения,
лополиительным профессиональным программам;

— органи:
— ирсдоставиение для колл

тохнических средеть,
матерналов:

— повышение квалификации, втом чие
профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики:

— осуществление консультаций инвалидов и лин в ОВЗ, их родителей (законных
представителей) по вопросам получения СО, в том числе с проведением ирофесснональной
лнагюстики;

организация и проведение мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ в
Чувашкой Республике в процессе получения ими СНО, ПО и содействию в последующем
трудоустройстие.

ация Чемпионатов Абилимникс;
ктивного пользования сиециальных информационных и

истаиционных образовательных технологий, учебно-методических
ле в форме стажировок, пслагогических работников

блица 22 - Численность обучающихся © ограни
нивалидиостью но программам СПО,

иными возможностями здоровья и

[ 20: 2023 учебный гол. 2023-2024 учебный од__ | 2024-2025 учебный год _
5 чел, 18 чел. — 26 чел.

Таблица 23 - Численность обучающихся © ограниченными возможностями здоровья и
иивалидиостью по адантированным программам профиодготовки

2022-2023 учебный гол __ | 2023-2024 учебный год 2024-2025 учебны
— 95че 85 —| 8бчел.

Материально-тсхническое оснащение Колледжа для инклюзивного обучения
Дия формирования и обесиечения достуииой (безбарьерной) среды в зданиях и к

ирсдоставляемым услугам для мивалилов и других маломобильных груии населения в колледже
созданы определенные услови;

для лиц © нарушением зрепия пути движения, повороты и прсиятетвия (перекрестки,
и, лестницы, двери) осшищены сиециальными объемными тактильными плитками и

покрытиями, предназначенными для орнемтации в пространстве на прилегающей территории,
внутри зданий колледжа

лестницы оснащены двухуровиевыми перилами:
— территория, прилегающая к входной групие, имеет иротивоскользящее нокрыти
—указатсли в здании и вывески оконо дверей помещений выполнены в специальном

рельефиом формате, текст на них дублируется шрифтом Врайля, доступиом для иезрячих шодей;
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имеются коптрастиые маркировки, позволяющие слабовидящим людям получать
информацию © наличии иреиятствия (желтые круги ма стеклянных дверях с обеих сторон,
аноминисвая коптрастиая полоса со вставкой из резины предназначена для использования на
первых и последних ступенях, ленты для маркировки дверных проемов):

—иа каж лия пространственногоом отаже установлены тактильные мнемосхе

информации, лублирусмой по системе Брания:
—ва перном омаже па входе установлена тактильно-звуковая (говорящая) схема,

сочетающая в себе схему, вышолнениую тактильным способом с использованием шрифта Брайля.
и электронное устройство с программируемым речевым описанием каждого объекта,
выделенного и тактильно обозначенного на схеме (включение такого звукового сообщения
осуществляется нутем нажатия кнопки, соответствующей данному объекту); звуковые маяки,
световое табло для информирования незрячих и слабовидящих людей:

—лля лиц с нарушением слуха имеются электронное табло «бегущая строка»,
позволющая оперативно получать информацию визуальным способом: информационные
(индукционные) цанели (переносные, стационарные). передающие аудиоинформацию ©
микрофона прямо па слуховой аинарат; ниформационный ссисорный терминал:

`лля лиц с нарушением опорно-двигательного аннарата имеются стационарные папдусы.
пандусы для преодоления норогон:иа стенах па всех этажах имеются специальные перила; на
территории колледжа имеется оборулованиая стоянка для автомобилей инвалидов и их
представителей:

—ири входе в здание установи
пивалилу:

ны кионки вызова персонала для оказания помощи

—в колледже имеется сиециалью обученный сотрудник для оказания помощи при
передвижении инвалидов и других маломобильных групи населения по территории колледжа и
виугри самого здания колледжа к месту предоставления услуги; также сотрудник информирует
о лостунных маршрутах общественного транспорта к колледж:

лия передвижения по зданию имеется инвалидиое кресло-коляска, гусеничный
лестничный подъемник:

—во всех санитариы
оборудовано по |

‹ комнатах, имеющихся па перном и втором этажах злания колледжа,
оциальной кабинке, © упитазами для инвалидов и маломобильных групи

населения, раковинами, поручиями, сеисорными кранами. с системой вызова помощника,
которая принимает сигнал пеносредетненио © киопки вызова. имеет свотовую и звуковую
индикацию:

Проведена алантация официал та лля лиц с нарушением зрения (в том числе
слабовидящих) е приведением его к международному стандарту лостунности веб-контеита и веб-
сервисов (УСЛО) в соответствии с требованиями ГОСТ Р 52872-2019, полнота и достоверность
которого подтнерждена сертификатом соответствия в области предуиреждения иричииения
вреда инвалидам и иным маломобильных груии населения ог 12 декабря 2023 года.

ного ©:

Добровольческий це ‘р разви ня движения «Абилимникс»
Осиовная цель - активизация потсициала добровольчества как ресурса развития

гражданекого общества, снособетвующего привлечению в социальную сферу трудовых ресурсов
добровольцев, расширению масттабон и повьицению эффективности деятельности через:

— создание условий для обучения волонтеров движения «Абилимиике:
— оказание всесторонней помощи участи

«Абилимиикс» в Чувашской Республике:
оказание помощи престарелым, ветеранам, инвалидам «Добро с доставкой на дом»
взаимодействие с общеобразовательными школами для обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья:

кам Чеминоната профоесионального маетеретна:



— обобщение опыта сопровождения одей с инвалидностью и организ
проектов

На бме БИОО па постоянной основе проводятся информационные ветречи ©
обучающимися общеобразовательных школ. школ-интериатов дя обучающихся © ОВЗ и их
родителями но вопросам приема в профессиональные образовательные орнанизации, Проводится
мониторинг потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ Чувашской Республики в получении среднего
профессионально образования. Широко разнернуга профориситационная деятельность: дии
открытых дверей, выезды в ликолы, проведение профессиопальных проб и тестов, консультации,
трансляции видеороликов о профессиях и т.д, Организустся работа исихолого-иедагогических и
социально-недагогических служб сопровождения  никлозивиого  профессионального
‘образования, оказания консультативной иомощи обучающимся и их родителям.

БШОО палажена совместная работа с общественными оргапизациями инвалидов,
центрами занятости населения, работодателями по вопросам трудоустройства выпускников из
числа инвалидов и лин с ОВЗ.

ации инклюзивных

Региональныйчентр развития движения «Абиимиикс»
В рамках федерального проекта «Молодые профессионалы» национального проскта

«Образование». президентской платформы «Россия — страна возможностей», предусмотрена
реализация мероприятий по ежегодному проведению национального чемпионата
профоссионального мастерства среди инвалидов и лиц © ограниченными возможностями
здоровья «Абилимиике» и подготовке сборной команлы Чувашской Ресиублики лля участия в
национальных чемпионатах профеесионального мастерсива лля модей с инвалидность.

С 24 по 26 анреля 2024 года в Чувашии Региональный центр развития движения
«Абилимпикс» провел УПИ Региональный чемпионат «Абилимиикс». В сорсвнованиях приняли
участие 163 конкурсаниа из 23 учебных заведений региона. в том числе 53 школьника (33%), 95
студентов СНО и ВО (58%), 15 снециалистов (9%). По итогам чемпионата 90 человек стали
победителями и призёрами по 27 комистенциям.

Отборочный этаи Чемпионата «Абилимникс» проходил е 4 июня по 8 июля 2024 года в 8
федеральных округах Российской Федерации. Он проводился впервые в очном формате.

15 коикурсаштов из Чувашекой Республики прицяли участие и Отборочиом этаие
Национального чемпионата «Абилимиикс-2024» по 13 комиетенциям вдвух категория’
студенты, школьники,

Но итогам Очборочного этана пационального чемпионата «Абилимиикс-2024» одна
конкурсантка от Чувашской Республики ирошиа в финал. Она явиястся студенткой нашего

ока,
В финале национального чемнионата Абилимиикс, который прошёл в городе Москва с 25

но 29 октября 2024 года наша участница стала победительницей в комистенции «Портной». Она
заносвала золотую медаль и получила премию главы Республики в размере 50 000 руб., а также
сертификат на 100 000 руб. дя покупки снециализированиого оборудования.
Габлица 24 - Численность обучающихся БИОО с ограниченными возможностями здоровья и’
иивалидностью, победителей Национального чемпионата Абилимпике

2021 год. 2022 тод

2 чел 4 чел -

По итогам ежеквартального мониторинга трудоустройс из 130 уникальных
участников 2023 года, ио состоянию на 01.03. 2025 г; 118 чел. (91%) являются
чел, (25%) являются трудоустроенными. 86чел. (66%) продолжают обучение.

Не трудоустросио 12 чел. (9%), Из числа петрулоустроснных участиикон:
нятыми, вт.ч.



- находятся в отпуске по уходу за ребенком/в декретпом отпуске 1 чел. (9 %),
- отсутствует полходящее место работы 4 чел. (33 %),
- ис трудоустросиы по состоянию здоровья 4 чел. (33%),
- смена места жительства 25(15 %).

еньи учебно-методичеекий центр о обучению инвалилов (далее РУМЦ СПО)
В рамках национального проекта «Образование» в 2018 году Колледж по итогам

конкурсиого отбора стаи получателем гранта на созланис и развитие Ресурсного учебно-
методического центра средиего ирофессионального образования по обучению инвалидов и лиц
с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивающий создание условий для получения
среднего профессионального образования тольми с ОВЗ поередстном разработки нормативно-
методической базы и поддержки инициативных просктов (далее — РУМЦ СИО). В 2019, 2020,
2021.2023 годах РУМЦ СНО ежегодно получал грантовую подлержку на федеральном уронне. В
2024 году РУМЦ СНО продолжил сною работу,

Цели ресурсного учебно-методического центра:
— создание условий для обучения нивалидов и лиц е ОВЗ;
— содействие образовательным организациям срелиего профессионального образования в.

создашии таких условий для данной категории обучающих.
— учебно-мегодическое и организационное сопровождение образовательного процесса при

обучении обузающихся с ОВЗ;
— коисультационная помощь профессиональным образовательным организациям,

родителям, обучающимся е ОВЗ
— палаживание взаимодействия между профессиопальшями организациями при

организации обучения нивалидов и лин © ОВЗ (возможное сетевое взаимодействие, совместное
использование методических и материальных ресурсов).

В 2024 году сиециалиеты РУМЦ СПО приняли деятельное участие в проводимых ФУМО
СПО мероприятиях; обсуждениях, вебинарах и тд, Традиционно активио РУМЦ СПО
взаимодействовал со специалистами БИОО, ОО Чувашской Республики и Нижегородской
области, по воиросам методического обеспечения проведения профориситационных
мероприятий, методик и техиологий организации сопровождения инвалидов и лиц © ОВЗ в
процессе получения ими СНО, ПО и ДИО. РУМЦ СПО из постоянной основе осуществляет
консультациониое сопровождение педагогических работииков системы СНО, ПО и ДНО по
актуальным вопросам инклюзивного образовапия

Совместно © БИОО проводил, в плане методического сопровождения, мероприятия по
созданию условий лля обучения лиц © ОВЗ и инвалидиостьо, в том числе:

= Дий открыпых дверей, в течение года 2024 г.
— региональный копкуре профессионального мастеретва «Абилимиикс», анрель 2024 1;

Реснубликанский вебинар на тему «Инновации в реализации инюмозивиого образования»,
декабрь 2024 +

- организовали совместио РУМЦ СПО Республики Марий Эл межрегиональный семинар-
‘практикум, собравший 53 участиика из Чувашии, Томской области и Марий Эл.».

РУМЦ СПО активио сотрудничает по вопросам инклюзивиого образования со многими
организациями, н-р

У органами исполнительной власти Чувашской Республики;
У Кабинетом Мипиетров Чувашской Республики;
У ведущими работодателями — партиерами Организации;
У обществениыми организациями инвалидов;
У образовательными учрежлениями с лучшими практиками обесиечения условий для

обучения инналидов и лиц с ОВЗ;
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\ бюджетшиым общеобразовательным учреждением Чувашской Республики «Центр
образования и комилексиого сопровождения детей» Министерства образования и молодежной
политики Чувашской Республики;

У бюлжетиым — общеобразовательным учреждением Чувашской Республики
«Чебоксарская общеобразовательная школа лия обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья № 1» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики:У отделением сопровождения инклиюзивиого образования (ОСИО) МБУ «Центр ПИМСИ
«Содружество» г. Чебоксары, территориальной исихолого-медико-иедагогическая комиссией
города Чебоксары и др.

ак алаитированных образовательных программ. методик и технологий,ых для ирсиодавания ЛОМ размещены па странице РУМЦ СПО
г5пу)-цепеБпо-шеюЧевсзКИ-сепи/ в общем достуше для широкогоиспользования.

Страница РУМЦ СИО подлержинается в актуальном состоянии. Содержание
обионляется по мере необхолимости. Формат странички в отчетном году был приведен в
соответствие с требованиями, выдвинутыми ФМЦИО. Вес разрабоминые РУМЦ СПО
материалы находятся в общей доступиости лля других РУМЦ СНО, НОО, педагогов и
заиитерссоваиных лиц ио ссылке Вир://с во. о/гезигапу}-исвеБпо-теюсвезкй-сешы/ При’
иеобходимости оказывается коисультациоциое сопровождение применения представленных
магориалов и техиологий для стулеитов с иивалидиостью и ОВЗ различных нозологий в
учебном процессе па вссх этанах обучения.

В 2024 году продолжилась работа по разработке методологии сетевого взаимодействия
РУМЦ СПО с другими ОО и целях обесиечения лостунности образования и повышения
качества образования обучающихся с инвалидностью и ОВЗ.



Э. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ОГРАММ

9.1. Кадровое обеспечение образоват ного процесса
В колледже сформирован высококвалифицированный педагогический коллектив.

Подготовку сиециалистов в Колледже осуществляют высококвалифицированные преподаватели.
Пратная численность педагогических работиков Колледжа составляет 125 человск. Педагоги
распределены по 8 цикловым комиссиям,

Доля педагогических работиикон в нозрасте ло 30 лег — 25.6 %. Доля педагогических
работников в возраете 55 лети более составляет — 19,2 %.

Базовое образование преподавателей соответствует профилю иренолаваемых диециилии,
профессиональных модулей

Трудоустройство преподавателей в Колледж па вакаштные должиости осуществляется
пакоикурсной основе. В целях содействия профоссиональюй здаптации молодых
прсиодаватслей в учебном заведении при методическом кабинете работаст «кола начинающего
иедагога». За мололыми сиециалистами закрепляются паставники, которые курируют их
в течение учебного года:

В настоящее время в Коллелже работает 17 руководящих работников, 125 педагогических
работников (в том числе 2 мастера производственно обучения, 2 социальных педагога,
1 педагог-исихолог, 3 методиста, 2 воспитателя). Из них 43 исдагогических работшков имеют
высшую квалификационную катсгорию, первую категорию — 33, что составляет 34 и 26 %
соответственно.

Педагогические работиики Колледжа имеют государственные. отраслевые и
ведомственные награды

— Почешюе звацие «Заслуженный учитель Чувашекой Республики»: Шарова С.И.
преиолаватель истории

— Награды: «Заслуженный работиик образования Чувашской Республики» =
М... Ершова И4О;:

— «Иючетный работник среднего профессионального образов
- ршова И.Ю. Гончарова И.Г:

«Почетный работник пачального профессионального образования Российской
Федерации» - Гимофесва 11.К., Аргизанова .В., Лаитена Н.В. Маркова В.И.

— «Почетный работшик общего образования Российской Федерации» - Шарова С.И.;
— «ючетный работник воснитания и просвещения Российской Федерации» - Дюжева Т.А.

Андреева ИЛ”. Григорьева Т.И. Иванова И.И. Титова Е.В., Ярова А.В. Семенченко С.В.
Коничиикова А.

— Почешной грамотой Мипистерства образования Российской Федерации паграждены
иесдагогические работники колледжа: Гопчарова 1.Г. Григорьева Т.И. Павлова ИЛ
Самарина М.В., Семеиченко С.В. Титова Е.В., Руссанов А.А. Павлова В.Д. Балахиина Т.В.
Кугова Е.В.

Еще 36 педагогических работников имеют Почетные грамоты Министерства образования
и молодежной политики Чувашекой Республики.

Директор Колледжа Горшкова И.К. — каидидит педагогических паук, доцент, присвоена:
Государственная награда Чунашской Реснублики Почетное звание «Заслуженный работник
образования Чувашской Республики».

В Колледже 5 штатных педагогических работников и сотрудпиков имеют ученую стенень
каидидака наук: Г.Л. Дюжена, М.И. Белобаева, Л.Л. Егорова, И.К. Горшкова, Науменко Л.А.

Согласно требованиям законодательства, каждый педагогический работник проходит
повышение квалификации (в том тиеле стажировки) ие менее одного раза в три года.
Координация работы по повьниению квалификации осуществляется отделом меголической
работы Колиедэка, За последние три года повысили квалификацию 98,0 % иедагогических

Карина

ния Российской Федерации»
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работников. В соответствии с постоянно повьшнающимися требованиями к уровню подготовки
специалистов, с целью обновления теоретических и практических знаний недагоги Колледжа в
отчетном учебном году повышали свою квалификацию в различных организациях.

Ислагоги активио участвовали в работе республиканских методических объединений:
выступали па заседаниях РУМО. принимали участие в различных мероприятиях.
организованных методическими объединениями, посешали обучающие семинары и мастер-
классы коллег профильного направления. Также педагоги актинно участвонали в различных
семинарах, круглых столах и т.д.

Всего в 2024 голу свою квалификацию повысили, в том числе в форме стажировки на
предириятиях и в организациях 30 педагогов.

Уснешию транслируют иреполаватели свой педагогический опыт и через публикации
татей и различных методических разработок как в сети Интернет

продукции и в СМИ
так и в виде печатной

9.2. Материально-техническая база
В колледже 2 учебных корпуса, 14 мастерских, более 90 кабинетов и лабораторий
Имеются методический кабинет, 2 библиотеки с богатым библиотечным фондом,

информационно-вычислительный центр. Кроме этого. в образовательном учреждении имеются
2 сноргивных п 4 актовых зала, стрелковый тир, 4 тренажерных зала (в учебных корпусах и в
общежитиях). В учебных корпусах имеются столовые па 100 посадочных мест.

В Колледже имеются кабинеты и лаборатории, предусмотренные ФГОС СНО и учебио-
производственные мастерские, в которых студешты получают первичные профессиональные
навыки. Лаборатории оснащены исобходимым оборудованием, позволяющим выполнять вес
лабораторные работы, предусмотренные профессиональшыми образовательными программами,

о результатам копкурспого отбора среди образовательных организаций, реализующих
образовательные программы среднего ирофессионального образования, на предоставление
трантов из федерального бюджета в форме субсидий юридическим лицам в рамках реализации
мероприятия «Государетнениая поддержка профессиональных образовательных организаций в
целях обееиечения соотистетвия их материально-тохнической базы современным требованиям»
федерального проскта «Мололые профессионалы» (Повышение копкуреитосиособности
профессионального образования)» национального проекта «Образование» государственной
программы Российской Федерации «Развитие образования» в Колледже созданы 9 мастерских
по приоритетной групие комистеиций:

Банковское дело:
Бухгалтерский учет

— Новарское дело;
— Рестораиный сервис:
— Цифровой модельер;
— Парикмахерское искусетно:

Пожарная безопасность;
— Технологии моды,
В 2024 голу продолжилось оспащение мастерских современным оборудованием, которое

активно используются в образовательном процес
Все рабочие места административио-управленческого персонала и учебио-

вспомогательного персонала оснащены персональными ЭВМ, поутбуками, принтерами,
мпогофуикциональными устройствами, Со нсех рабочих мест имеется выход в Интернет,

Материально-тсхиическая база Коллелжа постояиио совершенствуется и развивается
счег средств федерального. республиканского бюджета и виебюджетных ерел
образовательного учреждения,
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-бытовые условия
Колиелж имеет 2 общежития, рассчитанные на 490 койко-мест, Жильем обеспечены все

‚ пужлающисся в общежитии. В 2024 году вобщежитии проживало 355 студентов очной
формы обучения, что составляет 100,0% от общей численности пуждающихся в общежитии.

Особое внимание уделяется в работе со студентами категории детей сирот, детей,
авшихся без понечения родителей, лицам из числа сирот детей сирот, детей, оставшихся

без понечения родителей, ипвалидами, лицами ОВЗ, студентами из миогодетных и малоимущих
семей, в том числе со студентами с левиаштным и аддиктивным поведением.

В колледже обучается 110 студентов, отпосящисся к лицам с ОВЗ и инвалидам, а также
91 сирог. из которых 52 нахолятся на полном государственном обесиечении. Все студенты,
являющиеся получателями государственной социальной помощи, обсенсчиваются социальной
стиисидией. Студенты очной формы обучения, имеющие статус малоимущих и нуждающихся в
приобретении проездных билетов, для проезда между пунктами проживания и обучения на
транспорте городского и пригородного сообщения из территории Чувашской Республики,
выплачивается социальное пособие.

9.4. Финансовое обеспечение учреждения
Доходы учреждения за 2027 год но неем видам финансового обесиечения составили

215 180.20 тыс. руб. в том числе: субсилия на выполисние государственного задания
124 718.00 тые. руб.: субсидии на иные цели — 31 623,80 тые. руб. доходы от приносящей доход
деятельности — 58 838 40 тыс. руб.

Дохолы учреждения ио всем видам финансового обесиечения в расчете на одного
исдагогического рабогиика составили 1 872.76 тыс. руб. лоходы учреждения за счет средств от
приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника составили
512,08 тые. руб.

В 2024 голу средиемесячная заработная плата педагогических работников учреждения по
всем видам финансового обеспечения составила 45 893.85 руб. Отношение среднего заработка
педагогических работников учреждения по всем видам финансового обесиечения к
соответствующей средиемесячной пачислеиной заработной плате ых работников в
организациях. у ипливилуальных предиринимателей и физических лиц (средиемесячному
лоходу от трулоной деятельности) в Чувашской Республике составило — 100,8 процента.

Количество компьютеров со ероком эксилуатации ие более 5 лег в раечете па одного
студента в 2023 году составило 0:07 единицы.

Соотиошение расходов на оплату труда основного персонала в фонде оилаты труда
учреждения за яннарь-декабрь 2024 т. составило 67,5 / 32.5 %.

За 2024 год исиолиение Чебоксарским экопомико-техиологическим колледжем
Минобразования Чувашии субсилий республиканского бюджета Чунашской Республики
составило:

- выполнение государетиениого задания — 124 542.0 тыс. руб. (99.9 % утвержденных плано-
вых назначений):

- иные цели — 29 186,0 ‘ис. руб. (92.3 % утвержденных илановых назначений).
Доходы от приносящей доход деятельности за 2024 гол составили 58 838,4 тыс. руб., или

119,5 % утвержденных плановых пазначений, в том числе
- ог собственности — 262.3 тыс. руб. (29.1 % утвержденных плаповых пазначений);
- ог оказания платных услуг — 56 192.8 тыс, руб. (122.1 % утвержденных илаповых пазна-

чений);
- прочие доходы —2 383.3 тыс. руб. (102.6 % утвержденных плановых назначений), из них

гранты (1 757,5 тыс. руб.), лобровольшые пожертвования от юридических и физических лиц
(481.65 тык. руб.). итрафы, пени (139.36 тыс. руб.), доходы от слачи макулатуры и металлолома

4,79 тык. руб.
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Плановая (среднесписочная) численность обучающихся на бюджетной осповс на 2024 год
составляет 1 575 человек, фактическая среднесписочная численность обучающихся за 2024 год
составляст | 553 человек.
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ВЫВОДЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

В Чебоксарском экопомико-тсхнологическом колледже Минобразования Чунании
созданы биагоириятные условия для реализации образовательного процесса и качественной
подготовки специалистов среднего звена.

Оргапизационио-иравовое обесиечение образовательной леятельюсти колледжа
осуществляется в соответствии с установленными при лицеизировании требованиями. Система.
управления колледжем  отвечаст требованиям нормативно-иравовой базы среднего
профессионального образования и Устава колледжа. Структура управления колледжем отражаст
основные паправяения сго деятельности и соответствус! целям и задачам, стоящим перед.
учебным заведением, обссиечиваег эффективность фупкциональных связей подразделений
колледжа.

Редпизуемые в Колледже программы подготовки, уровень и формы обучения
соответствуют лицсизии па осуществиение образовательной деятельности. Структура
‘подготовки специалистов отвечает потребностям предприятий и организаций г. Чебоксары и
Чувашской Республики,

По всем сиециальносям подготовки разработаны и сжегодно обновляются
профессиональные образовательные программы, содержание которых соответствует
требованиям федеральных государственных образовательных стаилартон и примерных
осповиых образовательных программ.

Содержание учебного  проиесса  полностыю  соответетнуег — Федеральным
государственным — образовательным  стаидарам СПО цю — соотнелствующим
сисциальностям и профессиям, Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса,
современиая материальная база и информационные техиологии позволяют осуществлять
образовательный процесс ма высоком уровие, Качество образовательного процессаобеспечивается за счет ‘использования
современных образовательных технологий и создания сшпимальных условий для
самореализации каждого обучающегося в урочной и висурочной деятельности

Оспащениость образовательного процесса Колиеджа современной компьютерной
техпикой и программными продуктами обеспечивает его провсление на высоком учебио-
методическом уровие и имеет персисктивы для развития,

Резулаты промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации,
востребованность выцускииков. достижения студентов, отзывы предириятий и отсутствие
рекламаций па модтотовку выпускииков свидетельствуют о достаточной теоретической и
практической подготовке сиециалистов.

Высококвалифицированный педагогический коллектив обесиечивает полготовку
сиециалистов в соотвегелвии с требованиями ФГОС СНО. Преподаватели колледжа в целях
Улучшения качества подготовки сиециалистов применяюг иннованионные формы, методы и
технологии обучения. В Колледже создапы уеловия для систематического повышения
квалификации ислагогов:

Сисктр предоставляемых образовательных услуг соответетвует
потребностям общества и личноеи - мокамиелем Этого является выполнение
контрольных цифр приема и высокий
образовательных услуг.

Востробоваииость выпускииков Колиеджа, положительные отзывы социальных
партисров о выпускииках, профоссиональюе пролвижение их па реальных рабочих
местах свидетельствуют о достаточно высоком качестве подготовки квалифицироваиных
кадров в Колледже.

Условия осуществяения образовательного процесса, условия, гарантирующие охрану
здоровья обучающихся и работников, соответствуют тосударственным и мупицинальным

‘ребовапиям в части строительных порм и правил, санитарных и гигиенических норм, что’
подтверждается собтнететвующими заключениями,
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В колледже созданы всс условия для воспитания культурной, всестороние развитой
сактивной жизненной позицией.

Лицензионные требования и требования ФГОС СПО по реализу
программам соблюдаются

Результаты проделанной работы — это слаженная работа коллектива, в том числе
инициативность и активность студентов. Мы смогли успеишо реализовать большое количество
мероприятий внутри колледжа и активно участвовали в городских. всероссийских мероприятиях.

лично
мым образовательным

Основные перспективные задачи  сонершенствования образовательного и
воспитательного процессов в Колледже:

1.Решиль проблемы, связанные:
с лефицитом педагогических кадров по имеющимся вакансиям;
© исхваткой учебных плоалей лля организации образовательного процесса;
с нехваткой компьютерной техиики и современных мультимедийных технологий

Продолжить активное участие в международных, всероссийских и республиканских
конкурсах. Стремиться к лостижению более высоких результатов

3. Продолжить работу по совершенствованию профессиональной коми

ь

сиции
преподавателей, развитию информационно-коммупикативных комистенций.

4. Лктивизировать участие преполавателей в просктио-грантовой деятельности
5. Работнь пал формированием комилексного учебио-мегодического обеспечения

‘образовательного процесса.
6, Продолжить работу над изучением, обобщение

пелагогич
и расиро

ского оньта. обеспечивающего развитие творческого потенциала обучающихся,
активизацию их познавательной деятельности.

ранснисм передового

7. Способствовать развитию учебио-иеследовательской деятельности. Формирование
интереса обучающихся к по;
реализация междисци

асмой профессии посредством учебной и внеклассной работы,
1х связей.ипари

8. Лицензирование новых образовательных программ подготовки специалистов среднего
звена, квалифицированиых рабочих. служащих, востребованных па рынке труда.

9. Продолжить реализацию Программы во
ФГОС:

10. Улучнить работу Студенческого совота колледжа и расширить его роль в проведении.
профилактической работы с обучающимися и контроле соблюдения ими Правил внутреннего
распорядка;

1. Продолжить работу по ирелупреждению правонарушений и безнадзорности среди
песовершениолетних и по предупреждению алкоголизма и наркомании среди подростков,
максимально вовискать родителей в жизнь колледжа и привлекать их к реализации программы
развития коллелжа;

12. Сформировать системную работу по формированию патриотического воси
обучающихся:

13. Лктивизировать работу родительского комитета и усилить роль семьи в воспитании.
детей и привлечение родителей к организации учебно-воспитательного процесса;

14. Продолжить работу по участию в федеральном проекте «Пушкинская карта».
«Разговоры о важном» и систематизиронать кураторские часы:

15. Организовать встречи обучающихся с успешными выпускниками колледжа, имеющих
богатый профессиональный оныг и достижени;

16. Развивать работу но привлечению студентов в Россий
«Движение Первых»;

итания обучающихся в соответствии с

гания

кос движение детей и молодёжи
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17. Развивать методическое объединение кураторов и заслушивать на заседании Сонста.
отчеты кураторов о вовлечении во висурочную деятельность и организацию летней занятости
обучающихся, находящихся на учете и входящих в категорию «группа риска»;

18. Развить наставничество «студент студент;
19. Вовлекать больше обучающихся в волонтерское лвижение ЧЭТК, РЦ, ВСКС,

поисковый отряд, музейную и кружконую деятельность;
20. Развивать стуленческий тсатр и студенческий КВИ;
21. Открыть повые кружки по запросам и интересам обучающихся и поллерживать, и

развивать творческую активиость обучающихся во вссх сферах леятельности.



ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ЧУВАШСКОЙ

Приложение № 1
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО

РЕСПУБЛИКИ «ЧЕБОКСАРСКИЙ ЭКОНОМИКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
МИНИСТЕРС

под. ЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ.
Показатели Единица

(па 01.01.2025 1.) | измерения
Образовательная деятельноет р |
Обици численность сгулентов (курсантов), Зеловск
обучающихся по образовательным программам |
подготовки квалифицироваиных рабочих, служащих, в
том числе:

Ю очной форме обучения =
ой форме обучения _ —_ | челов

орме обучения — человек
Общая числениость студентов (куреаитов). человск
обучшощихся по образовательным програмам
подготовки епоциалистов среднего звона. влом числ

ГВА ОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ,

Ио очной форме обучения
Пос заочной форме обучения

| о заочной форме обучения человек
Количество реализуемых образовательных программ слиниц
среднего профессионального образования
Численность студентов (курсантов), за
первый курс на очную форму обучения
период
Утратил силу | ТЕТ
Численность удельный вес численности выпускников,
прошедших государетвенную итоговую аттестацию и
получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей
чиспениости выпуекпиков _

еиносты удельный вес численности студентов человек
(курсаитов). стамших победителями и призерами
олимиивл, конкурсов професенонального мастерета

церального и международного уровней, в общей
ости студентов (курсантов) — ОИ

синосим удельный вес числениости студейтов человек
(курсантов). обучающихся по очной форме обучения,
получающих государственную академическую

`стинендию, вобщей численности студентов
Численность удельный все численности
педагогических работников в общей численности
работников
Численность удельный все
пслагогических работников, имеющих высшее
образование, в общей численности педагогических
работников
Численность удельный все чи
пслагогических рабозииков, которым по результатам| вместации приевовиа квалификационизя катогория. в_|

челонек/%

63

| - Зо
ленных на человек 779 (ИИССЗ)

за отчетный. 100 (ПИКРК)

человек | 387/747% |

516/26%

9437 34.8% |

овск/% | 126/70%

ииости человек/% | 113189.6%

76/ 60,3 %



общей численности педагогических работников, в томчисле:
Высш лонибы —_ [о [474%[Перв — ыы человек | 33/26%
Числениость удельный вес численности: человек/%, 126/ 100 %
ислагогических работников, прошелших повышение
квалификации/ирофессиональную переподготовку за
последние 3 гола, в общей числен
педагогических работиикв
Численность удельный вое численности
педагогических работников, уч
межлународны
численности педагогических работников _
Общая численность студентов (курсантов)
образовательной организации, обучающихся в
филиале образовательной орган
филиал)

_ | педагогического работника

Фипаиеово-эконом
Доходы образовано
финансового обеспечения (
Дохолы обраловател
финансового обеснечения (дея
одного нолагогического работника |
Дохолы образовательной орг
приносящей доход деятельности в расчете иа одного

Отношение среднего заработка нелагогического,
‘работника в образовазельной организации (по всем
видам финансового обеснечения (леятельности)) к
соотпетствующисредиемесячной пачисл
заработной плате 1
индинилузльных предиринимателе
(средиемесячному лоходу от трудовой деятельности) в
‚субъекте Российской Федерации:
| Ипфрасгруктура_
Общая площаль помещений, в которых
осуществляется образовательная леятельность, в| расчете на одного студе и
Количество комиыютеров со сроком экеплуатации ие
более 5 лег и расчете ив ол
Численность удельный вес численности студентов
(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей
чисиениости студентов (курсантов). нуждающихся в
общежитиях

;лонск/% -
ствующих в

проектах и ассоциациях, в общей

ции (далее -
еская леятельноеть ИЯ ин

злой оргаиизации по всем видам тыс. руб. 215 180.20
„мой организации по всем видам тыс. руб. | 187216

„иости) в расчете па
низации из средств от | тыс. руб. 512.08

т] 100,8

ной
мных работников в организациях, у

и физических лиц.

Й, в которых — | юм | п |

_(курсаита). И единиц 0.07
ного студента (курсанта) И

человск/% | 3557100%

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья о —
Численность удельный нос численности студентов
(куреаитов) из числа нназлилов в лице
ограниченными возможностями здоровья, числа
инвалилов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья, в общей численноети студентов (курезитов)
Общее количеетьо адаптированных образовательных
программ средисго профеесионального образования, в

человеки

единиц

том числе
6



для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями | единиц,
здоровья с нарушениями зрения
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями | единиц

__ здоровья е нарушениями влуха__ И | Е
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями | единиц —
здоровья с нарушениями опорно-лвигательного.
аараа ы м
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями | единиц

| | здоровья с друвими нарушениями
лия инвалидов и лиц с ограниченными возможностями | единиц
здоровья со сложными дефектами (два и более
парушений) —

4.3 | Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными | человек 7
возможностями здоровья. обучающихся по
программам подготовки квалифицирования
служащих, втом числе

хх рабочих,
3.1 | но очной форме обучения __| человек | 7 |

нивалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья е парушениями зрения |8
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек

| | злоровья с иарушемиями слуха и № _
‘инвалидов и лице ограниченными возможностями: словек 4
здоровья с нарушениями опорно-двигательного,
аииаран ыы |
инвалидов и лиц х ограниченными возможностями. человек 3

__ | здоровья © другими нарушениями _ —
нивалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья со сложными дефектами (два и более

| парушемий) —
но очно-заочной форме обучения человек _ 9
инвалидов и лице ограниченными возможностями человек
здоровья с парушениями зрения —
инвалидов и лиц е ограниченными возможностями человек

| злоровья с нарушениями слуха о
инвалидов и лии с ограииченными возможностями человек
здоровья е нарушениями онорио-лвигательного,
аниарата ыы
инвалидов и лице ограниченными возможностями человек
здоровья с другими иарушениями_
‘инвалидов и лиц © ограниченными возможностями человек
здоровья со сложными дефектами (два и более

|

[по заочной форме обучения п —[ человек _ о
нивалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья е нарушениями зрения г
инвалидов и лице ограниченными возможностями человек
‚хоровья с нарушениями слуха __

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья с нарушениями онорио-лвигательного
аинарата_ р ры № _|
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья с другими нарушениями: ИИ
инвалидов и лице ограниченными возможностями:
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здоровья со сложными дефектами (два и более
нарушений) __

4.4 | Общая численность инвалилов и лиц с ограниченными | человек _ о _
возможностями здоровья, обучающихся по
алантированным образовательным программам
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в

| том числе
по очной форме обучения человк | 0
ииналилов и лиц с ограниченными возможностями человск
здоровья с нарушениями зрения
ивалидов и ЛИК с ограниченными возможностями словек

здоровья с нарушениями слуха | |ОНИ
инвалидов и лиц с ограниче ями человек
здоровья с нарушениями опорио-двигательного

`ашиариа о и
нивалилов и лиц с ограниченными возможностями

‚здоровья с другими нарушениями
‘еловск

инвалидов и лице ограниченными возможностями человек
здоровья со сложными дефектами (два и более
нарушений) о —

по очно-заочной форме об; —_| человек _ о
инвалидов и лиц с ограпичениыми возможностями человек

__ | здоровья е нарушениями зрения __ м
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья с нарушениями слуха. _
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоронья с парушениями опорио-двигательного

| | шишран в
‘человск| | здоровья другими нарушениями |188 Е

нволилов и лице ограниченными возможностями — | человек
здоровья со сложными дефектами (дна и более

| парушений) ни |
цо заочной форме обучения челонск | о
инвалидов и лице ограниченными возможностями. | человек

|| здоровья с нарушениями зрения. —
инналидов и лиц с ограниченными возможностями человск__ | здоровья с нарушениями слуха — тм
инвалидов и лице ограниченными возможностями — | челонск
здоровья с нарушениями опорио-двигательного

|_ аниарата ыТ И
нивалидов и лице ограниченными возможно человск

| здоровья с другими нарушениями, _
пвалидов и лиц с ограниченными возможностями. словек |

здоровья со сложными дефектами (дна и более
нарушен — В |

4.5 | Общая численность инвалидов и лице ограниченными | человек 10
нозможностями здоровья, обучиощихея по
программам полготовки сисциалистов среднего знсна,

[втом числе _
по очной форме обучения _ человек | то

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек | 2
элоровья © нарушениями зрения
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья © нарушениями слуха

>

инвалидов и лице ограниченными возможностями челонск
здоровья с нарушениями опорно-двигательного

а | =ма |
‘инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек 5

| | здоровья е другими нарушениями
нивалидов и лиц с ограниченными возможностями человск о
здоровья со сложными дефектами (два и более

__ | нарушений) о
45.2 | но очио-заочной форме обучения человек 0

инвалидов и лице ограниченными возможностями человок
здоровья с нарушениями зрения __
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями ‘словек

№ здоровья с нарушениями слуха | —
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек
здоровья © нарушениями опорио-дви

| зппарата
инивалидов и лице ограничениыми возможностями человек
здоровья с другими нарушениями ^
нивалидов и лиц с ограниченными возможностями
злоровья со сложными дефектами (два и более

__ | нарушений) и ть
по заочной форме обучения _ человек. о
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек

| здоровья с нарушениями зрения
илов и лиц с ограниченными возможностями

нарунениями слуха _
иппалидон и лиц © ограниченными возможностями еловск
здоровья в нарушениями опорио-двигательюго,
ашпараты й
иивалилов и лиц ограничениыми возможностями
здоровым © другими паруназниями
пивалидон и лис ограничениыми возможностями человск
здоровья со сложными дефсктами (два и более
нарушений) _ В _ и
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными человек 0
возможностями здоровья, обучающихся по

| лаптированиым образовательным программам
| подготовки сиециалиетов среднего звена, влом чиие | |

4.61 | поочной форме обучения человек 0
человек

гательного,

человек

лонск

человек

здоронья © нарунениями зреиня `
ипвалидов и лиц © ограниченными возможностями ово
Эововыя с нарушениями служа
инвалидов и лиц с ограниченными возможновтями челов
зоровья © арушенмими онорно-двинио
ераИ И

| здоровья с другими нарушениями
инваидов и лиц ограпиченцыми зозожностями человек
здоровья со сложными дефектами (дна и более
нарушений) ]
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462 |

здоровья с парупн

АЛ

[ло очио-заочной форме обучения _— человек, 0
инвалидов и лик с ограниченными возможностями:
здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лице ограниченными возможностями:

ниям

челонск

человек

инвалидов и лице ограниченными возможностями
здоровья е нарушениями опорно-двигательного,
зииар
ипвалилов и лице ограничен

|здоровья с другими пару иямИ
ыми возможностями,

человек

человек

арушени

человск

‘по заочной форме обучения
нивалилов и лиц с ограниченными возможностями.

|здоровья 6 нарушениями зрения

словск
человек

‘инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровьяе

нвалидов и лицс ограниченными возможностями
здоровья с нарушениями опорио-двигательного
зинарата
инвалилов и лиц с ограшиченными возможностями
здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лице ограниченными возможностями
здоронья со сложными дефсктами (дна и более
нарушений) __

| Числениость удельный вес численности работников:
образовательюй организации, прошедших повышение
квалификации но вопросам получения средиего,
профессионального образования инвалидами и лицами
с ограниченными возможностями здоровья, в общей
численности работников образовательной организации

человек

человек

человек

человек

человек 60
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